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1.

BUPATI BANJAR,

bahwa untuk menjamin terciptanya sinkronisasi antara
perencanaan pada Perangkat Daerah tahun 2026 dengan
Perencanaan Pembangunan Daerah tahun 2026,
Perangkat Daerah berkewajiban menyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah;

bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah memuat program
dan kegiatan satu tahun yang merupakan komitmen
Perangkat Daerah untuk memberikan kepastian kebijakan
dalam pelaksanaan Pembangunan Daerah yang
berkesinambungan;

bahwa  berdasarkan  ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah yang
telah diverifikasi oleh Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Banjar
disampaikan kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
untuk ditetapkan dengan Peraturan Bupati;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b dan huruf c, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2026;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;



o

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan
Undang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan sebagai
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1953 Nomor 9, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 352) sebagai Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor
72, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 1820);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4700); '

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2022 tentang Provinsi
Kalimantan Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6779);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2016
Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 12) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2024
Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2024 Nomor 11);

Peraturan Bupati Banjar Nomor 17 Tahun 2025 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar
Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2025
Nomor 17);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1
2.

Daerah adalah Kabupaten Banjar.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang  menjadi
kewenangan daerah otonom.

. Bupati adalah Bupati Banjar.
. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Banjar dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah.
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Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan yang selanjutnya disingkat Bappedalitbang
adalah Perangkat Daerah yang melaksanakan fungsi
penunjang bidang perencanaan dan melaksanakan fungsi
penunjang bidang penelitian dan pengembangan.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat
RKPD adalah dokumen perencanaan daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) Tahun.

. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
program, kegiatan, sub kegiatan. lokasi, dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah yang
disusun berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan
RKPD.

. Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah

yang selanjutnya disingkat RKA-SKPD adalah dokumen yang
memuat rencana pendapatan dan belanja Satuan Kerja
Perangkat Daerah atau dokumen yang memuat rencana
pendapatan, belanja dan pembiyaan Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang melaksanakan fungsi Bendahara Umum Daerah
yang digunakan sebagai dasar penyusunan rancangan
anggaran pendapatan dan belanja daerah.

Dokumen Pelaksanan Anggaran Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang selanjutnya disingkat DPA-SKPD adalah
dokumen yang memuat pendapatan dan belanja Satuan Kerja
Perangkat Daerah atau dokumen yang memuat pendapatan,
belanja dan pembiyaan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
melaksanakan fungsi Bendahara Umum Daerah yang
digunakan sebagai dasar pelaksanaan anggaran oleh

pengguna anggaran.

BAB II
RENJA PERANGKAT DAERAH

Bagian Kesatu
Penetapan

Pasal 2

(1) Dengan Peraturan Bupati ini ditetapkan Renja Perangkat

Daerah Tahun 2026.

(2) Penetapan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) berpedoman pada ketentuan
peraturan perundang-undangan.
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Bagian Kedua
Kedudukan

Pasal 3

Renja Perangkat Daerah digunakan sebagai pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA-SKPD tahun 2026.

Bagian Ketiga
Penyusunan

Pasal 4

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 disusun berdasarkan:
a. RKPD Tahun 2026; dan
b. Renstra Perangkat Daerah.

Pasal 5

(1) Isi dan wuraian dokumen Renja Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4, disusun dengan
sistematika sebagai berikut:

a. Bab I Pendahuluan;

b. Bab II Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu;

c. Bab III Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah;

d. Bab IV Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah;
dan

e. Bab V Penutup.

(2)Isi dan wuraian dokumen Renja Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sebagaimana tercantum
dalam lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Peraturan Bupati ini.

Bagian Kelima
Pelaksanaan

Pasal 6

Setiap Kepala Perangkat Daerah berkewajiban mendukung
pelaksanaan rencana program yang telah termuat dalam Renja
Perangkat Daerah Tahun 2026.

Pasal 7

Pelaksanaan lebih lanjut Renja Perangkat Daerah Tahun 2026
dituangkan dalam DPA-SKPD Tahun Anggaran 2026.

Pasal 8

Sub Bagian Perencanaan pada Perangkat Daerah dan
Bappedalitbang melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan.



-6-

BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 9
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kabupaten Banjar.

Ditetapkan di Martapura
pada tanggal 1 Agustus 2025

BUPATI BANJAR,
Ttd
SAIDI MANSYUR

Diundangkan di Martapura
pada tanggal 1 Agustus 2025

Pj. SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BANJAR,
Ttd

IHWANSYAH
BERITA DAERAH KABUPATEN BANJAR TAHUN 2025 NOMOR 24

Salinan sesuai dengan aslinya:
KEPALA IAN HUKUM

AHMAD L PUTRA J S, SH, MH
NIP. 19870111 200904 1 001
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat
petunjuk dan hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan Rencana Kerja

Kecamatan Gambut Tahun 2026.

Rencana kerja perangkat daerah ini merupakan dokumen acuan untuk
menjalankan kegiatan-kegiatan pelayanan di Kecamatan Gambut untuk 1
(satu) tahun kedepan. Penyusunan Renja disusun dalam rangka menentukan
rencana kebijakan, program dan kegiatan Kecamatan guna mendukung
pencapaian Visi Misi yang telah dirumuskan serta mengacu pada tugas pokok

dan fungsi yang sudah ditetapkan.

Dengan tersusunnya dokumen Rencana Kerja ini diharapkan pula
dapat menjadi acuan bagi segenap unsur Kecamatan Gambut sebagai bahan
evaluasi dalam mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan. Demikian
Rencana Kerja ini semoga dapat memberikan manfaat, baik sebagai informasi
maupun bahan evaluasi kinerja dari instansi yang berkepentingan. Terima
kasih.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gambut merupakan
bentuk pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri)
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 secara substansi
mengamanatkan penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat
Daerah (Renja SKPD) untuk periode tahunan dan juga sebagai dasar
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD, serta untuk
mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Rencana Kerja Tahun 2026 Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar
merupakan dokumen perencanaan Kecamatan Gambut untuk periode 1
(satu) tahun yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah
daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong pertisipasi
masyarakat. Penyusunan Rancangan Awal Renja mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD, dan
berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima tahunan
ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Proses penyusunan Rencana Kerja Tahun 2026 Kecamatan
Gambut didasarkan pada Renstra Kecamatan Gambut 2025-2029
dengan memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan dalam
RKPD Tahun 2026 serta mengacu kepada Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Banjar Tahun 2025-
2029. Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Gambut serta sejalan
dengan visi Kabupaten Banjar yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten
Banjar yaitu “TERWUJUDNYA KABUPATEN BANJAR YANG MAJU,
MANDIRI, DAN AGAMIS BERLANDASKAN GOTONG ROYONG DAN

1
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KEADILAN’, maka Kecamatan Gambut mendukung pencapaian misi 4
“MEMPERKUAT TATA KELOLA PEMERINTAHAN DAN BIROKRASI
YANG PROFESIONAL, BERSIH DAN MELAYANT.

Adapun tahapan penyusunan Rencana Kerja tahun 2026

Kecamatan Gambut, sebagai berikut:

1.
2.

Persiapan penyusunan Renja

Penyusunan Rancangan Awal Renja Kecamatan Gambut berpedoman
pada Renstra, evaluasi Renja tahun lalu dan hasil evaluasi Renja
tahun berjalan

Penyusunan Rancangan Rencana kerja Tahun 2026 Kecamatan
Gambut berdasarkan surat edaran Kepala Daerah tentang
penyusunan rancangan Renja Kecamatan Gambut dan rancangan
awal

Pembahasan Rancangan Renja Kecamatan Gambut dengan Tim
Forum SKPD (TAPD) untuk memperoleh masukan dalam rangka
penajaman target kinerja sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan

kelompok sasaran

. Perumusan Rancangan Akhir Renja Tahun 2026 Kecamatan Gambut

berdasarkan Perkada RKPD awal

Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan untuk ditetapkan oleh
Kepala Daerah.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gambut

Kabupaten Banjar Tahun 2026 adalah:

1.

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan
Undang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan sebagai Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor
9, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 352)
sebagai Undang-Undang (Lembaga Negara Republik Indonesia
Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 1820);
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2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2025 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor

58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4817);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi
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10.

11.

12.

13.

14.

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6065);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun

2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Kalsifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun
2025 tentang Perubahan Kedua Atas Keputusan Menteri Dalam

4
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Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klarifikasi, Kodefikasi,
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

15. Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 2 Tahun 2024 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2016 Nomor 13,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 12)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Banjar Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Nomor 6);

16. Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 11 tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045
(Berita Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2024 Nomor 11);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 6 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025 —
2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2025 Nomor 6,
Tambahan lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 4) tanggal
20 Agustus 2025;

18. Peraturan Bupati Banjar Nomor 56 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, Dan Tata Kerja
Perangkat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021
Nomor 56);

19. Peraturan Bupati Banjar Nomor 30 tahun 2025 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

20. Peraturan Bupati Banjar Nomor 17 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2025 Nomor 18) tanggal 9 Juli 2025.
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1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gambut Tahun
2026 ini adalah untuk mengoptimalkan pencapaian target kinerja
Renstra 2025-2029 Kecamatan Gambut dan RPJMD Kabupeten Banjar

di tahun 2026 melalui perencanaan kinerja tahunan.

1.3.2 Tujuan

Tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Gambut Tahun 2026
ini adalah :

» Menyiapkan dokumen perencanaan kinerja tahunan yang
operasional;

» Sebagai pedoman dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran
Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar untuk memastikan
pencapaian target tahunan Renstra Kecamatan Gambut dan RPJMD
Kabupaten Banjar di Tahun 2025-2029;

» Sebagai instrumen akuntabilitas kinerja di Tahun 2026 yang
hasilnya akan dituangkan dalam laporan penyelenggaraan urusan
pemerintahan bidang Program Penunjang Penyelenggaraan

Pemerintah dan Pembangunan dan Laporan kinerja.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar

Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

BAB L. PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026
agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami
dengan baik. Di dalamnya terdapat Latar belakang, Maksud
dan tujuan, Landasan hukum, serta sistematika penulisan.

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN GAMBUT TAHUN LALU
Memuat informasi tentang; Evaluasi Pelaksanaan Renja-SKPD

Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja



RENCANA KERJA KECAMATAN GAMBUT TAHUN 2026

BAB III.

BAB IV.

BAB V.

Pelayanan SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi SKPD, Review terhadap Rancangan Awal RKPD,
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.
TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN GAMBUT

Berisi telaahan terhadap kebijakan Nasional, tujuan dan
sasaran Renja SKPD Kecamatan Gambut

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN GAMBUT
Berisikan penjelasan mengenai Faktor-faktor yang menjadi
bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan, uraian garis besar mengenai rekapitulasi program
dan kegiatan, penjelasan jika rumusan program dan kegiatan
tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis
program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi
keduanya.

PENUTUP

Berisikan uraian penutup berupa; Catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, rencana

tindak lanjut.
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BAB II

HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN GAMBUT TAHUN (N-1)

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Gambut Tahun 2024 dan
Capaian Renstra Kecamatan Gambut Tahun 2025-2029

Pada Tahun 2024 Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar yang

mengampu Urusan Kecamatan melaksanakan 6(enam) Program yaitu :

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota yang
terdiri dari kegiatan sebagai berikut :
1.1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.2 Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.3 Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah
1.4 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1.5 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.6 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.7 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
1.8 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
yang terdiri dari kegiatan sebagai berikut :
2.1 Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan yang
terdiri dari kegiatan sebagai berikut :
3.1 Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
3.2 Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum yang

terdiri dari kegiatan sebagai berikut :
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4.1 Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

4.2 Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum yang

terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

5.1 Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala Daerah

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan yang terdiri

dari kegiatan sebagai berikut :

6.1 Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari:

Capaian realisasi anggaran belanja Kecamatan Gambut Tahun

2024 yaitu sebesar Rp 4.602.250.582,-,- (89,05%) dari pagu anggaran
sebesar Rp. 5.168.250.292,-.

Adapun capaian kinerja Kecamatan Gambut tahun 2024 dengan

indikator kinerja Nilai Evaluasi Kecamatan sebesar 96,67 (112,37%)

dari target sebesar 79 dengan rincian capaian program dan kegiatan

sebagai berikut :

1.

Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hasil/keluaran :

Adapun realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target

kinerja hasil/keluaran pada Tahun 2024 tidak ada. Secara

keseluruhan  Kecamatan Gambut telah  merealisasikan

program/kegiatan.

Realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja

hasil/keluaran :

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%.

b. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%.

c. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah dengan

realisasi 100% dari target 100%.
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d.

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan
realisasi 100% dari target 100%.

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%.
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah dengan realisasi 100% dari
target 100%.

Kegiatan  Pelaksanaan  Urusan  Pemerintahan  yang
Dilimpahkan kepada Camat dengan realisasi 100% dari target
100%.

Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa dengan
realisasi 100% dari target 100%.

Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
dengan realisasi 100% dari target 100%.

Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum dengan realisasi 100% dari target
100%.

Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah dengan realisasi 100%
dari target 100%.

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala Daerah dengan realisasi 100% dari
target 100%.

Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa dengan realisasi 100%

dari target 100%.

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi dari target kinerja

hasil/keluaran terjadi pada indikator sasaran program:

a.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten
/ Kota dengan indikator Indeks Kinerja dan Kepatuhan Iterrn

(IKKI) realisasi capaian 88,07 (115,88%) dari target 76.

4. Faktor - faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau

melebihi target kinerja program/kegiatan, yaitu :

10
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a.

b.

C.

Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja :

- Kurangnya analisis dalam menentukan target kinerja yang
direncanakan sehingga tidak dapat terealisasi.

Faktor penyebab terpenuhinya target kinerja :

- Perencanaan kegiatan yang baik dan terlaksana sesuai
jadwal yang ditentukan.

- Komitmen dari pimpinan dan koordinasi internal yang
baik dalam melaksanakan target program dan kegiatan.

Faktor penyebab melebihi target kinerja :

- Pemahaman akan penting administrasi yang tertib dan
koordinasi intern Kecamatan Gambut terhadap

permintaan dokumen oleh Inspektorat.

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra

Kecamatan Gambut yaitu:

a.

Terhadap program/kegiatan yang realisasinya memenuhi
target sesuai dengan Renstra Kecamatan Gambut berdampak
positif bagi kelancaran administrasi perkantoran pada
Kecamatan Gambut.

Terhadap program/kegiatan yang realisasinya belum
memenuhi target sesuai dengan Renstra Kecamatan Gambut
berdampak pada laporan kinerja realisasi fisik dan keuangan
SKPD.

Terhadap program/kegiatan yang realisasinya melebihi target
sesuai dengan Renstra Kecamatan Gambut berdampak positif
pada kinerja Kecamatan Gambut dan sebagai bahan evaluasi

peningkatan kinerja tahun berikutnya.

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu

diambil untuk mengatasi faktor — faktor penyebab tersebut, yaitu:

>

Mengevaluasi kembali langkah-langkah dalam pencapaian
target kinerja.
Melakukan koordinasi dengan pihak internal atau eksternal

untuk merumuskan strategi dalam mencapai target kinerja.
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» Membuat perencanaan yang lebih efektif dan efisien.

» Membuat atau mengambangkan inovasi yang semakin
mempermudah masyarakat mendapatkan layanan baik itu
perizinan maupun non perizinan.

»  Meningkatkan kemampuan, sumber daya, dan kualitas dalam
pengelolaan dan pelaporan perencanaan dan keuangan

» Penambahan sarana dan prasarana pelayanan dan SDM yang

menguasai teknologi.

2.1.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Gambut Tahun
2024 dan Perkiraan Capaian Tahun 2025

Seiring dengan terbitnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomer 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah maka
ada perbedaan terkait dengan nomenklatur program/kegiatan dan
adanya penambahan sub kegiatan pada semua SKPD termasuk
Kecamatan Gambut, namun demikian untuk Indikator dari kegiatan
yang sekarang menjadi indikator pada sub kegiatan masih tetap sama.
Pada Tahun 2025 Kecamatan Gambut melaksanakan 6 Program 16
Kegiatan 42 Sub Kegiatan sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota, terdiri
dari:
1.1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah terdiri dari:
1.1.1 Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
1.1.2 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.1.3 Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.2 Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah terdiri dari:
1.2.1 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
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1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.2.3 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah terdiri dari:
1.3.1 Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah terdiri
dari:
1.4.1 Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Peraturan Perundang-
Undangan
1.4.2 Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah terdiri dari:
1.5.1 Sub  Kegiatan Penyediaan @ Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
1.5.2 Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1.5.3 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
1.5.4 Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu
1.5.5 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
1.5.6 Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis SKPD
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah terdiri dari:
1.6.1 Sub Kegiatan Pengadaan Mebel
1.6.2 Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah terdiri dari:
1.7.1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1.7.2 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

1.7.3 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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1.8 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah terdiri dari:

1.8.1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
Operasional atau Lapangan

1.8.2 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.8.3 Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik terdiri
dari:
2.1 Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat terdiri dari:

2.1.1 Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan terdiri dari:
3.1 Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa terdiri dari:

3.1.1 Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

3.1.2 Sub Kegiatan Peningkatan  Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

3.2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

3.2.1 Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan di Kelurahan

3.2.2 Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan

3.2.3 Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

3.2.4 Sub Kegiatan Evaluasi Kelurahan

3.3 Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan
dan Kelurahan

3.3.1 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun
Kerja Sama antar-Keluarga, Warga dan Kelompok
Masyarakat

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum terdiri dari:
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4.1

4.2

Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan

Ketertiban Umum terdiri dari:

4.1.1

4.1.2

Sub Kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh

Agama dan Tokoh Masyarakat

Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

4.2.1

Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian

Negara Republik Indonesia

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum terdiri dari:

5.1

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah terdiri dari:

5.1.1

Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang
Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik

Indonesia

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari:

6.1

Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari:

6.1.1

6.1.2

6.1.3
6.1.4

Sub Kegiatan Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan
Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa
dan Perangkat Desa

Sub Kegiatan Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi
Badan Permusyawarahan Desa
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6.1.5 Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan
Pendayagunaan Ruang Desa Serta Penetapan dan
Penegasan Batas Desa

6.1.6 Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan

Kawasan Perdesaan di Wilayah Kecamatan

Total pagu dana untuk melaksanakan 6 Program 16 Kegiatan dan
42 Sub Kegiatan tersebut pada Kecamatan Gambut adalah sebesar Rp.
7.113.938.340,- (Twjuh Milyar Seratus Tiga Belas Juta Sembilan Ratus
Tiga Puluh Delapan Ribu Tiga Ratus Empat Puluh Rupiah) dengan rincian
anggaran Kecamatan Gambut sebesar Rp. 5.505.172.000,- (Lima Milyar
Lima Ratus Lima Juta Seratus Tujuh Puluh Dua Ribu Rupiah), Kelurahan
Gambut sebesar Rp. 869.551.920,- (Delapan Ratus Enam Puluh
Sembilan Juta Lima Ratus Lima Puluh Satu Ribu Sembilan Ratus Dua
Puluh Rupiah) dan Kelurahan Gambut Barat sebesar Rp. 712.214.420,-
(Tujuh Ratus Dua Belas Juta Dua Ratus Empat Belas Ribu Empat Ratus
Dua Puluh Rupiah).

Rencana Kerja Perangkat Daerah Pemerintah Kecamatan Gambut
Kabupaten Banjar ini disusun berdasarkan analisis kondisi obyektif
permasalahan yang timbul. Dari permasalahan tersebut yang kemudian
disusunlah suatu program dan kegiatan. Gambaran permasalahan
dimaksudkan untuk mendapatkan pemahaman besarnya tantangan
yang masih harus dihadapi oleh perangkat Pemerintah Kecamatan
Gambut Kabupaten Banjar pada tahun berjalan atau tahun-tahun yang
akan datang.

Pada Tahun 2024 Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar
melaksanakan 6 Program, 15 Kegiatan dan 42 Sub Kegiatan dengan
masing-masing indikator, guna mendukung pencapaian misi Bupati
yaitu “Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan
Agamis”. Total anggaran untuk 6 Program, 15 Kegiatan dan 42 Sub
Kegiatan adalah sebesar Rp. 6.636.890.934,- (Enam Milyar Enam Ratus
Tiga Puluh Enam Juta Delapan Ratus Sembilan Puluh Ribu Sembilan

Ratus Tiga Puluh Empat Rupiah) dengan rincian pada Kecamatan
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Gambut sebesar Rp. 5.168.250.292,- (Lima Milyar Seratus Enam Puluh
Delapan Juta Dua Ratus Lima Puluh Ribu Dua Ratus Sembilan Puluh Dua
Rupiah), Kelurahan Gambut sebesar Rp. 756.814.121,- (Tujuh Ratus
Lima Puluh Enam Juta Delapan Ratus Empat Belas Ribu Seratus Dua
Puluh Satu Rupiah) dan Kelurahan Gambut Barat sebesar Rp.
711.826.421,- (Twjuh Ratus Sebelas Juta Delapan Ratus Dua Pulu Enam
Ribu Empat Ratus Dua Puluh Satu Rupiah) dengan capaian realisasi
sebesar Rp. 6.030.474.405,- (Enam Milyar Tiga Puluh Juta Empat Ratus
Tujuh Puluh Empat Ribu Empat Ratus Lima Rupiah) atau sebesar 90,86%.

Sedangkan untuk Tahun 2025 Kecamatan Gambut Kabupaten
Banjar melaksanakan 6 Program, 16 Kegiatan dan 41 Sub Kegiatan
dengan total anggaran sebesar Rp. 7.113.938.340,- (Twjuh Milyar Seratus
Tiga Belas Juta Sembilan Ratus Tiga Puluh Delapan Ribu Tiga Ratus
Empat Puluh Rupiah) dengan capaian realisasi sampai dengan Februari
Tahun 2025 adalah sebesar Rp. 883.424.302,- (Delapan Ratus Delapan
Puluh Tiga Juta Empat Ratus Dua Puluh Empat Ribu Tiga Ratus Dua
Rupiah) atau sebesar 12,41 %.

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Gambut Tahun 2024
untuk masing-masing program, kegiatan dan sub kegiatan selengkapnya
dapat dilihat pada tabel Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Renja dan
Pencapaian Renstra Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar sampai
dengan tahun 2024 dan realisasi sampai dengan tahun 2025 bulan

Februari sebagai berikut :
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Tabel 2 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Gambut Tahun 2024 dan Pencapaian Renstra

Kecamatan Gambut sampai bulan Februari Tahun 2025 Kabupaten Banjar

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi Pro g am dan Kegiatan Tahi'l n Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target & 2025 Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
Kode (ak.h“ Program Target Realisasi Kegla!:an Capaian ngl.{at
Periode dan Reni Reni Tingkat Renja P Capaian
Renstra | Keluaran enja enja mg. A SKPD rogram Realisasi
3 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun s Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 2025 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Urusan: Unsur Kewilayahan
Bidang Urusan: Kecamatan

Perencanaan, Penganggaran, | Persentase Perencanaan,
2.01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat | Penganggaran, dan Evaluasi 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
2.01 0001 | Perencanaan Perangkat Daerah | Perencanaan Perangkat 40 NA 16 16 0.38 6 22 55.00
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen RKA-
201 0002 Dokumen RKA-SKPD SKPD’ dap Laporan Hasil 5 NA 1 1 1 NA 1 20.00
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen DPA-
201 0004 DPA-SKPD SKPD’ dap Laporan Hasil 5 1 1 1 1 NA 9 40.00
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Capaian
Laporan Capaian Kinerja dan | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
2:01 0006 Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan 19 NA S S 1 4 K 47.37
Hasil Koordinasi

18



RENCANA KERJA KECAMATAN GAMBUT TAHUN 2026

Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi Prosram dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target & 20 2% Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
(akhir Program ot Kegiatan . Tingkat
Kode Periode dan ’ll‘zarg.et R;ahs.am rinskat Renja l(,.‘.apalan Capaing
Renstra | Keluaran enja enja ingrat SKPD rogram Realisasi
3 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
201 0007 Evaluasi  Kinerja  Perangkat Jlflml"?lh Laporan Evaluasi 31 NA 3 3 1 12 15 48.39
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan | Persentase Administrasi
A0 Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah — 1Y 1Y 1Y ; 0T 0T N
Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang
2.02 0001 | ASN Menerima Gaji dan 159 35 40 29 0.73 30 94 59.12
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan | Jumlah Dokumen
dan Pengujian/Verifikasi | Penatausahaan dan
2.02 0003 Keuangan SKPD Pengujian /Verifikasi 54 12 12 12 1 12 36 66.67
Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Akhir Tahun SKPD dan
202 0005 SKPD Laporan Hasil Koordinasi 4 NA 1 1 1 9 3 75.00
Penyusunan Laporan
Keuangan  Akhir Tahun
SKPD
Administrasi Barang Milik | Persentase Administrasi
2.03 Daerah Perangkat Daerah Barang Milik Daerah pada 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang Milik | Jumlah Laporan
2.03 0006 | Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang Milik 41 12 12 12 1 12 36 87.80
Daerah pada SKPD
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi Prosram dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target g 20 2% Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
(akhir Program ot Kegiatan . Tingkat
Kode Periode dan ’ll‘zarg.et R;ahs.am rinskat Renja l(,.‘.apalan Capaing
Renstra | Keluaran enja enja ingrat SKPD rogram Realisasi
3 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Administrasi Kepegawaian | Persentase Administrasi
1 2.05 Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Daerah
Monitoring, Evaluasi dan | Jumlah Dokumen
1 2.05 0005 | Penilaian Kinerja Pegawai Monitoring, Evaluasi, dan 8 1 1 1 1 9 11 137.50
Penilaian Kinerja Pegawai
Bimbingan Teknis Implementasi | Jumlah Orang yang
1 205 0011 Peraturan Perundang-Undangan | Mengikuti Blmblngan Teknis 6 NA NA NA 0 4 4 66.67
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
1 2.06 Administrasi Umum Perangkat | Persentase Administrasi 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Daerah Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen
1 2.06 0001 Listrik/Penerangan  Bangunan | Instalasi Listrik/Penerangan 14 6 5 5 1 4 15 107.14
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan dan
1 2.06 0002 | Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 6 NA 2 2 1 3 5 83.33
Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan
1 2.06 0003 | Tangga Rumah Tangga yang 20 4 S S 1 4 13 65.00
disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang
1 2.06 0005 | Penggandaan Cetakan dan Penggandaan 18 12 10 10 1 4 26 144.44
yang Disediakan
1 2.06 0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jum.lah Laporan Fasilitasi 18 12 1 1 1 12 25 138.89
Kunjungan Tamu
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi e gram dan Kegiatan Tah;l.l n Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target & 20 2% Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
(akhir Program ot Kegiatan . Tingkat
Kode Periode dan ’ll‘zarg.et R;ahs.am rinskat Renja Sapalan Capaing
Renstra | Keluaran enja enja ingrat SKPD rogram Realisasi
3 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
1 206 0009 Koordinasi dan Konsultasi SKPD Penyelienggaraan Rapa'F 216 12 12 12 1 12 36 16.67
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen
1 2.06 0010 | Pada SKPD Penatausahaan Arsip 60 NA 12 12 1 4 16 26.67
Dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah | Persentase Pengadaan
1 207 Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan Dinas | Jumlah Unit Kendaraan
1 2.07 0002 | Operasional atau Lapangan Dinas  Operasional atau 2 NA NA NA 0 2 2 100.00
Lapangan yang disediakan
1 2.07 o005 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang |, NA NA NA 0 59 59 491.67
Disediakan
Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan
1 2.07 0006 | Lainnya Mesin Lainnya yang 9 3 2 2 1 20 25 277.78
Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Penyediaan Jasa
1 2.08 Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Pemerintahan Daerah
1 2.08 0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah Laporan Penyediaan 39 12 12 12 1 12 36 92.31
Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan
1 2.08 0002 Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber 40 12 12 12 1 2 26 65.00
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2.01

Koordinasi

Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Koordinasi
Kegiatan

Persentase
Penyelenggaraan

100

NA

NA

NA

NA

100

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi P g am dan Kegiatan Tahil:l n Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target &t 20 25 Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
Kode (ak'hu' Program Target Realisasi Kegi a?an Capaian ngl.:at
Periode dan Reni Reni Ti ¢ Renja Pr Capaian
Renstra | Keluaran enja enja mg.ka . SKPD ogram Realisasi
5 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun s Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa  Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan
7 1 1 2.08 0004 | Umum Kantor Jasa  Pelayanan  Umum 50 12 1 1 1 12 25 50.00
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan  Barang  Milik | Persentase Pemeliharaan
7 1 1 2.09 Dnemln  emuiiply Ut Smemm  wllls DEewls |6 100 100 100 1 100 100 100.00
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | Operasional atau lapangan
7 1 1 2.09 0002 7 . . 14 NA 5 5 1 8 13 92.86
Perizinan  Kendaraan Dinas | yang dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan pajaknya
7 1 1 2.09 0006 Pem'ehha?aan Peralatan dan Jumlah Peralatfem (;lan Mesin 71 10 10 10 1 30 50 70.42
Mesin Lainnya Lainnya yang dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
7 1 1 2.09 0009 | Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan Lainnya yang 15 3 3 3 1 3 9 60.00
Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi

100

100.00
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi P g am dan Kegiatan Tahil:l n Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target &t 202 i Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
(akhir Program ot Kegiatan . Tingkat
Kode Periode dan '11‘:rg?t R;ahs.asl T. . Renja l(;‘.al:.alan Capaing
Renstra | Keluaran enja enja mg.ka . SKPD rogram Realisasi
3 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan | Jumlah Dokumen
201 0002 Pemerintahan di Tingkat Pen}ngkatan . Efektlﬁtas. 14 NA NA NA NA 5 9 14.29
Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Koordinasi Penyelenggaraan | Persentase Koordinasi
Kegiatan Pemerintahan di | Penyelenggaraan  Kegiatan
2:02 Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Tingkat 100 NA NA NA NA 100 100 100.00
Kecamatan
Peningkatan Efektifitas | Jumlah Laporan
Pelaksanaan Pelayanan kepada | Peningkatan Efektifitas
2.02 0003 | Masyarakat di Wilayah | Pelaksanaan Pelayanan 28 NA NA NA NA 12 12 42.86
Kecamatan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Pelaksanaan Urusan | Persentase Pelaksanaan
2.04 Pemerintahan yang Dilimpahkan | Urusan Pemerintahan yang 100 100 100 100 1 100 100 100.00
kepada Camat Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan | Jumlah Laporan
2.04 0003 Pemerintahan  yang . terkait Pellaksanaar% . Kewenangan 26 4 6 6 1 6 16 61.54
dengan Kewenangan Lain yang | Lain yang Dilimpahkan
Dilimpahkan
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi P dan Kesiatan Tah Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target TOEraNL ar12 ozeila an faiun Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Prolf;?m Hasil dfm Realisasi q
Kode P(:rio:lre Przﬁ::m Targ.et Realis.asi : K;g: :;:.n Capaian ’é‘:;il::;
Renstra | Keluaran e e ng.kat. SKPD Program Realisasi
SKPD) Kegiatan SKPD SKPD Realisasi Tahun d?.n Target
Tahun Tahun el el (%) 2025 Kegiatan Renstra
2024 2024 Tahun o
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Koordinasi Kegiatan | Persentase Koordinasi
3 2.01 Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Desa
Peningkatan Partisipasi dalam | Jumlah Lembaga
Forum Musyawarah | Kemasyarakatan yang
3 2.01 0001 | Perencanaan Pembangunan di | Berpartisipasi dalam Forum 13 4 3 3 1 14 21 161.54
Desa Musyawarah  Perencanaan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan | Jumlah Laporan
Pemberdayaan Masyarakat di | Peningkatan Efektivitas
3 2.01 0003 | Wilayah Kecamatan Kegiatan Pemberdayaan 23 2 12 12 1 4 18 78.26
Masyarakat  di Wilayah
Kecamatan
3 2.02 Kegiatan Pemberdayaan | Presentase Kegiatan 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan
Peningkatan Partisipasi dalam | Jumlah lembaga
Forum Musyawarah | Kemasyarakatan yang
3 2.02 0001 | Perencanaan Pembangunan di | Berpartisipasi dalam Forum 2 NA NA NA NA 1 1 50.00
Kelurahan (Kelurahan Gambut) | Musyawarah  Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan  Sarana dan | Jumlah Sarana dan
3 2.02 0002 | Prasarana Kelurahan (Kelurahan | Prasarana Kelurahan yang 7 4 NA NA NA 1 5 71.43
Gambut) Terbangun
Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas
3 202 0003 Kelurahan (Kelurahan Gambut) | yang Melaksanakan 29 10 1 1 1 5 13 59 09
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi Prosram dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target & 20 2% Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
(akhir Program ot Kegiatan . Tingkat
Kode Periode dan ’ll‘zarg.et R;ahs.am rinskat Renja l(,.‘.apalan Capaing
Renstra | Keluaran enja enja ingrat SKPD rogram Realisasi
3 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Evaluasi Kelurahan (Kelurahan | Jumlah Laporan Hasil
3 2.02 0004 Gambut) Evaluasi Kelurahan 2 NA NA NA NA 1 1 50.00
Peningkatan Partisipasi dalam | Jumlah lembaga
Forum Musyawarah | Kemasyarakatan yang
3 2.02 0001 | Perencanaan Pembangunan di | Berpartisipasi dalam Forum 2 NA NA NA NA 1 1 50.00
Kelurahan (Kelurahan Gambut | Musyawarah  Perencanaan
Barat) Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan  Sarana  dan | Jumlah Sarana dan
3 2.02 0002 | Prasarana Kelurahan (Kelurahan | Prasarana Kelurahan yang 9 4 NA NA NA 1 5 55.56
Gambut Barat) Terbangun
Pemberdayaan Masyarakat di | Jumlah Pokmas dan Ormas
3 202 0003 Kelurahan (Kelurahan Gambut | yang Melaksanakan 31 10 9 9 1 9 14 45.16
Barat) Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
3 2.02 0004 Evaluasi Kelurahan (Kelurahan Jumlah' Laporan Hasil 9 NA NA NA NA 1 1 50.00
Gambut Barat) Evaluasi Kelurahan
Pemberdayaan dan | Presentase = Pemberdayaan
3 206 Kesejahteraan Keluarga Tingkat dfem Kesejahteraan Keluarga 100 NA NA NA NA 100 100 100.00
Kecamatan dan Kelurahan Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan
Peningkatan Kesadaran | Jumlah Keluarga yang
Keluarga dalam Membangun | Mengikuti Peningkatan
3 206 0002 Kerja Sama antar-Keluarga, | Kesadaran Keluarga dalam 100 NA NA NA NA 50 50 50.00
Warga dan Kelompok | Membangun Kerja Sama
Masyarakat antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi P g am dan Kegiatan Tahil:l n Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target &t 20 2& Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
Kode P(ak'hu' Program Target Realisasi Kegi a?an Capaian ngl.:at
eriode dan Reni Reni Tingkat Renja Pr Capaian
Renstra | Keluaran SI?{II?S SI?{II?S R ml' . SKPD t:lgr am Realisasi
SKPD) Kegiatan easasl | Tahun an Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
0,
2026 2023 2025 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)

Koordinasi Upaya | Persentase Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketentraman | Penyelenggaraan
2.01 dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Ketertiban Umum
Harmonisasi Hubungan dengan | Jumlah Laporan
Tokoh  Agama dan Tokoh | Pelaksanaan Harmonisasi
2.01 0002 | Masyarkat Hubungan dengan Tokoh 6 1 1 1 1 3 5 83.33
Agama dan Tokoh
Masyarakat
Koordinasi Penerapan dan | Persentase Koordinasi
Penegakan Peraturan Daerah | Penerapan dan Penegakan
2.02 dan Peraturan Kepala Daerah Peraturan Daerah dan 100 NA 100 100 1 100 100 100.00
Peraturan Kepala Daerah
Koordinasi/Sinergi dengan | Jumlah Laporan
Perangkat Daerah yang Tugas | Koordinasi/Sinergi dengan
dan Fungsinya di Bidang | Perangkat Daerah yang
Penegakan Peraturan | Tugas dan Fungsinya di
2.02. 0001 Perundang-Undangan dan/atau | Bidang Penegakan Peraturan 6 NA 1 1 1 1 2 83.33
Kepolisian Negara  Republik | Perundang-Undangan
Indonesia dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi Prosram dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target e 202& Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
Kode P(ak.hu' Program Target Realisasi Kegi a?an Capaian ngl.mt
eriode dan Reni Reni Tingkat Renja P Capaian
Renstra | Keluaran Sl?l?l; Sl?l?l; R mlg, . SKPD rt:lgr am Realisasi
SKPD) Kegiatan €a isasi Tahun an Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
0,
2026 2023 2025 (%)
1 2 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)

3

Penyelenggaraan Urusan | Persentase Penyelenggaraan
Pemerintahan Umum sesuai | Urusan Pemerintahan
1 5 201 Penugasan Kepala Daerah Umum sesuai Penugasan 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Kepala Daerah yang
Terfasilitasi
Pembinaan Wawasan | Jumlah Orang yang
Kebangsaan dan Ketahanan | Mengikuti Pembinaan
nasional dalam rangka | Wawasan Kebangsaan dan
Memantapkan Pengamalan | Ketahanan Nasional dalam
Pancasila, Pelaksanaan Undang- | rangka Memantapkan
Undang Dasar Negara Republik | Pengamalan Pancasila,
Indonesia Tahun 1945, | Pelaksanaan Undang-
1 5 2.01 0001 | Pelestarian Bhineka Tunggal Ika | Undang Dasar Negara 1301 350 300 300 1 300 950 73.02
serta Pemertahanan dan | Republik Indonesia Tahun
Pemeliharaan Keutuhan Negara | 1945, Pelestarian Bhinneka
Kesatuan Republik Indonesia Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia
Terlaksananya Semua Urusan | Jumlah Dokumen Semua
Pemerintahan  yang  Bukan | Urusan Pemerintahan yang
15 201 0007 Merupakan Kewenangan Daerah | Bukan Merupakan 3 1 1 1 1 1 3 100.00
Kewenangan Daerah dan

27




RENCANA KERJA KECAMATAN GAMBUT TAHUN 2026

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Target dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi P g am dan Kegiatan Tahil:l n Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target e 2025 Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
Kode (ak.hu' Program Target Realisasi Kegi a?an Capaian ngl.:at
Periode dan Reni Reni Ti ¢ Renja P Capaian
Renstra | Keluaran enja enja mg.ka . SKPD rogram Realisasi
5 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 2025 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
dan Tidak Dilaksanakan oleh | Tidak Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal Instansi Vertikal
Pelaksanaan  Tugas  Forum | Jumlah Dokumen Tugas
5 2.01 0008 | Koordinasi Pimpinan di | Forum Koordinasi Pimpinan 2 12 12 12 1 12 36 1800.00
Kecamatan di Kecamatan

Fasilitasi, Rekomendasi dan | Persentase Fasilitasi,
6 201 Koordinasi Peml?maan dan Rekorpendam dan Koordinasi 100 100 100 100 1 100 100 100.00
Pengawasan Pemerintahan Desa | Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata | Jumlah  Dokumen yang
6 2.01 0002 Pemerintahan Desa leas.lh.tam 'dalam rangka 17 1 1 1 1 1 3 17.65
Administrasi Tata
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan | Jumlah Dokumen
6 2.0l 0003 Desa dan Pendayagunaan Aset | Pengelolaan Keuangan Desa 7 1 1 1 1 NA 9 98.57
Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas | Jumlah Dokumen Fasilitasi
Kepala Desa dan Perangkat Desa | dalam rangka Pelaksanaan
6 2.01 0005 Tugas Kepala Desa dan 5 1 1 1 1 1 3 60.00
Perangkat Desa
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output) Target Realisasi Prosram dan Kegiatan Tahun Capaian Target Renstra
Program/Kegiatan/ Subkegiatan Kinerja Target & 20 2% Target SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Program Berjalan
Program Hasil dan Realisasi
Kode (ak.h“ Program Target Realisasi Kegla.tan Capaian ngl-mt
Periode dan Reni Reni Tingkat Renja P Capaian
Renstra | Keluaran enja enja ingkat SKPD rogram Realisasi
5 SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2024 2024 2025 Tahun Renstra
2026 2023 e (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 | 11=(10/4)
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan | Jumlah dokumen fasilitasi
7 1 6 2.01 0006 | Kepala Desa dalam rangka Pelaksanaan 4 NA NA NA NA NA NA NA
Pemilihan Kepala Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas | Jumlah Dokumen Fasilitasi
7 1 6 201l 0007 dan Fungsi Badan | dalam rangka Pelgksanaan 7 1 1 1 1 1 3 42.86
Permusyawaratan Desa Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
Fasilitasi Penataan, | Jumlah Dokumen Fasilitasi
Pemanfaatan, dan | dalam rangka Penataan,
7 1 6 201 0015 Pendayagunaan Ruang Desa | Pemanfaatan, dan 7 1 1 1 1 1 3 42.86
serta Penetapan dan Penegasan | Pendayagunaan Ruang Desa
Batas Desa serta Penetapan dan
Penegasan Batas Desa
Koordinasi Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil
Pembangunan Kawasan Koordinasi Pelaksanaan
7 1 6 2.01 0018 | Perdesaan di Wilayah Pembangunan Kawasan 19 1 1 1 1 1 3 15.79
Kecamatan Perdesaan di Wilayah
Kecamatan

Sumber:

LKJiP Kecamatan Gambut Tahun 2024

Simondalev Tahun 2025 (e-monev)
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Jika melihat realisasi capaian kinerja 6 Program 16 Kegiatan dan 42
Sub Kegiatan pada Kecamatan Gambut sebagaimana terlihat pada
table 2.1 di atas, Dimana capaian pada Tahun 2024 sebesar 96,67%
untuk semua program/kegiatan/sub kegiatan, sedangkan
perkiraan capaian realisasi Tahun 2025 wuntuk semua

program/kegiatan/sub kegiatan tercapai pada triwulan IV /akhir.

2.1.2 Capaian Renstra Kecamatan Gambut Tahun Lalu (Tahun
2024)

Tahun 2024 merupakan tahun ketiga dari pelaksanaan rencana
kerja tahunan di periode Renstra Kecamatan Gambut 2021-2026.
Berdasarkan hasil pelaksanaan Rencana Kerja 2024 yang telah
dilaporkan pada Laporan Kinerja Kecamatan Gambut Tahun 2024
maupun Laporan Petanggungjawaban Kerja Tahun 2024, terlihat
bahwa capaian target program, kegiatan dan sub kegiatan di tahun
2024 jika di banding dengan target kinerja pada akhir periode
Renstra 2021-2026 sampai dengan tahun berjalan sebagaimana
dapat dilihat pada tabel 2.1 di atas capaiannya cukup bagus
sehingga dengan melihat kondisi ini maka optimis target akhir

Renstra bisa tercapai.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Gambut

Analisis kinerja pelayanan perangkat daerah berisikan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat daerah berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Norma Standar
Prosedur dan Kriteria (NSPK) dan Standar Pelayanan Minimal (SPM)
maupun terhadap Indikator Kinerja Kunci (IKK) sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 dan Peraturan
Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008. Sehubungan belum adanya
ketentuan tentang Norma Standar Prosedur dan Kriteria (NSPK)
untuk pelayanan. Terkait dengan hal ini seluruh Kecamatan di
Kabupaten Banjar tidak memiliki IKK, NSPD maupun SPM,

termasuk di dalamnya Kecamatan Gambut. Sehingga dalam hal
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Kecamatan perangkat daerah tidak memiliki indikator SPM, IKK,
dan NSPK, maka untuk analisis kinerja pelayanan kaitannya
dengan pencapaian target, maka digunakan indikator tujuan dan
indikator sasaran Renstra Kecamatan Gambut, sebagai ukuran
keberhasilan penyelenggaraan pemerintahan daerah pada urusan
pelayanan publik.

Berdasarkan dokumen Renstra Kecamatan Gambut Tahun
2021-2026 Indikator Kinerja Utama dan target sasarannya pada
Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar adalah sebagaimana yang

terdapat pada table 2.3. di bawah ini :
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Tabel 2 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kalimantan Selatan Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar

SPM/ Target Renstra Kecamatan szl Proyeksi
No | Indikator Tujuan/Sasaran | Standar | IKK 9 Capaian y Catatan Analisis
Nasional
2023 2024 2025 2026 2023 | 2024 | 2025 | 2026
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13

Urusan : Pemerintahan

Fungsi Penunjang

Administrasi Pemerintahan
Indeks Kepuasan Masyarakat adalah data dan
informasi tentang tingkat kepuasan masyarakat

Indeks Kepuasan yang diperoleh dari hasil pengukuran secara

1 | Masyarakat (IKM) 85 86 87 88,31 90,02 | 94,04 87 88,31 o .

Kabupaten kuantitatif dan kualitatif atas pendapat
masayarakat dalam memperoleh pelayanan dari
aparatur penyelenggara.

Pengukuran kinerja kecamatan Kinerja terhadap
tingkat kreativitas dan inovasi perangkat

2 | Nilai Evaluasi Kecamatan 73 79 82 85 | 7736 | 96,67 | 82 g5 | kecamatan dalam mengoordinasikan  dan
melaksanakan program pemerintahan dan
pembangunan, kesejahteraan masyarakat di
wilayah kerjanya.

Sumber data :

- Matriks Renstra Perubahan Kedua Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026
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Berdasarkan Tabel 2.2 di atas menunjukkan bahwa capaian

kinerja untuk indikator kinerja Kecamatan Gambut Tahun 2024
yang terdiri dari indikator sebagaimana tercantum dalam tabel, bisa
memenuhi target kinerja yang ditetapkan. Realisasi Tahun 2024
bisa melampaui target yang ditetapkan sebesar 79 dengan realisasi
kinerja indikator Nilai Evaluasi Kecamatan sebesar 96,67.

Hal ini tentunya tidak terlepas dari faktor penghambat dan
faktor pendukung sebagai berikut :
Faktor Penghambat :

1. Kurangnya Sumber Daya Manusia pada Kecamatan Gambut

2. Kualitas data dukung penilaian yang tidak sesuai kriteria tim
penilai.

3. Belum optimalnya penggunaan teknologi informasi, karena
masih terdapat pegawai yang belum bisa menguasai komputer.

4. Masih kurangnya sarana dan prasarana penunjang pencapaian
kinerja

Faktor Pendukung :

1. Peran penting dari Masyarakat/ desa yang berperan dalam
memberikan informasi dan data dukung di saat Kecamatan
Gambut melakukan pengumpulan data yang diminta oleh tim
penilai kabupaten. Hal ini menjadikan pelaksanaan penilaian
Sasaran Nilai Evaluasi Kinerja Kecamatan bisa diselesaikan
sebelum batas waktu yang ditentukan.

2. Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kinerja baik
program, kegiatan, monitoring dan evaluasi terhadap
pelaksanaan pencapaian kinerja secara keseluruhan yang
harus dilakukan agar bisa mengetahui perkembangan
pelaksanaan kinerja dan kendala apa yang dihadapi sehingga

segera dapat dicarikan jalan Solusi.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Dengan kedudukan dan fungsinya serta urusan pemerintahan

yang diselenggarakan, Kecamatan Gambut memiliki lingkup
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pelayanan yang luas. Isu Strategis merupakan suatu kondisi atau
hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam
perencanaan pembangunan daerah, karena dampaknya yang
signifikan bagi daerah dengan karakteristik bersifat penting
mendasar, mendesak, berjangka panjang, dan menentukan tujuan
penyelenggaraan pemerintahan daerah dimasa yang akan datang
khususnya terselenggaranya pelayanan perangkat daerah.

Tantangan yang  dihadapi Kecamatan  Gambut dalam

penyelenggaraan tugas dan fungsi adalah :

-  Meningkatnya tuntutan masyarakat atas pelayanan yang lebih
baik dalam membantu pemerintah daerah memberikan
pelayanan administratif.

- Keterbatasan SDM dalam memberikan pelayanan maksimal
kepada masyarakat.

- Etos Kerja SDM dalam memberikan pelayanan.

- Belum maksimalnya sarana dan prasarana berupa bangunan
dan ketersedian peralatan Komputer.

- Belum maksimalnya sarana dan prasarana berupa bangunan
dan ketersediaan signal internet yang memadai.

- Belum maksimalnya tata kelola dan akuntabilitas Pemerintah
Kecamatan Gambut.

Sedangkan peluang dalam pengembangan pelayanan Kecamatan

Gambut adalah :

- Adanya perubahan RENJA SKPD yang sudah sesuai dengan
program di Kabupaten.

Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya Kecamatan Gambut

akan berhasil mencapai target kinerja jika didukung oleh

kelembagaan yang kuat dan adanya sinergi antar bidang di SKPD

Kecamatan Gambut itu sendiri. Namun demikian masih terdapat

permasalahan-permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan :

1. SDM aparatur yang tersedia di SKPD Kecamatan Gambut
sebagai unit pelayanan kepada masyarakat masih dirasakan

kurang, baik secara kualitas dalam menguasai bidang tugas
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2.4

maupun secara kuantitas sehingga belum dapat berjalan
maksimal seiring dengan perkembangan tuntutan masyarakat.

2. Keterbatasan sarana dan prasarana, baik kualitas maupun
kuantitas sehingga mempengaruhi gairah serta produktivitas
aparatur.

3. Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang
disebabkan keterbatasan anggaran serta kewenangan.

4. Tingkat partisipasi dan kepedulian sosial pihak
swasta/stakeholders yang masih rendah.

Isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan
program dan kegiatan prioritas tahun 2026 adalah :

1. Ketersediaan SDM yang belum mencukupi dan berkualitas serta
sarana dan prasarana yang mendukung peningkatan pelayanan
publik, serta yang mendukung peningkatan tata kelola dan
akuntabilitas pemerintahan kecamatan

2. Berbagai dinamika perubahan kebijakan di tingkat nasional
berdampak pada prioritas kebijakan perencanaan daerah

3. Pembinaan terhadap pegawai yang berorientasi pada pelayanan.

Review Terhadap Rancangan awal RKPD Kecamatan Gambut

Review terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar
Tahun 2026 dimaksudkan untuk membandingkan antara
rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2026 dengan
rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan kegiatan serta
subkegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah
mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Kecamatan
Gambut dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Kecamatan Gambut,
dengan memperhatikan prioritas pembangunan nasional, provinsi
dan daerah serta kemampuan keuangan daerah. Review terhadap
rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi terhadap ada
atau tidaknya perbedaan antara program, kegiatan dan
subkegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/subkegiatan,

tolok ukur atau target sasaran program/kegiatan/subkegiatan,
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serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk @ setiap

program/kegiatan/subkegiatan yang terdapat pada rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. Analisa terkait
perbandingan antara rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar
Tahun 2026 dengan hasil analisis Kebutuhan Kecamatan Gambut
dengan memperhatikan beberapa pertimbangan tersebut di atas,
serta catatan jika terdapat perbedaan baik itu perbedaan terkait
rumusan program/kegiatan dan sub kegiatan, lokasi, indikator
kinerja, target capaian maupun perbedaan pagu indkatif,

selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 2.3 di bawah ini :
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Tabel 2 3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kabupaten Banjar

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASTI s o DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASTI INDIKATOR KINERJA e DANA/ PAGU | PENTING
INDIKATIF INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENUNJANG Kab. Banjar, :l:‘:fk;inegjpal;“;:: 82 PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Kab. Banjar, Indeks Kepatuhan dan 82 4,874,649,000
1 URUSAN PEMERINTAHAN Kecamatan IKKI }gecamatan 5,337,363,000 | PEMERINTAHAN DAERAH Kecamatan Kinerja Intern (IKKI)
DAERAH KABUPATEN/KOTA | Gambut i; ) Nilai KABUPATEN/KOTA Gambut Kecamatan Gambut Nilai
ambut
Persentase Persentase
Perencanaan, Penganggaran, Kab. Banjar, Perencanaan, Perencanaan, Penganggaran, dan Kab. Banjar, Perencanaan,
1.1 dan Evaluasi Kinerja Kecamatan Penganggaran, dan 100% 28,832,000 Evaluasi Kinerja Perangkat Kecamatan Penganggaran, dan 100% 25,872,000
Perangkat Daerah Gambut Evaluasi Kinerja Daerah Gambut Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 6 Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 6 6,784,000
Penyusunan Dokumen
1.1.1 Perencanaan Perangkat Kecamatan Perencanaan Dok 7,274,000 Perencanaan Perangkat Daerah Kecamatan Perencanaan Perangkat Dok
Daerah Gambut Perangkat Daerah oxumen erenc erang ¢ Gambut Daerah oxumen
Jumlah Dokumen
N RKA-SKPD dan 3 . Jumlah Dokumen RKA- 3 3,878,000
. . Kab. Banjar, . s Kab. Banjar, .
112 Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Laporan Hasil 5.073.000 Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan SKPD dan Laporan Hasil
o Dokumen RKA-SKPD Gambut Koordinasi ’ ’ Dokumen RKA-SKPD Gambut Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Dokumen Dokumen Dokumen RKA-SKPD Dokumen
RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
N RKA-SKPD dan 3 . Jumlah Dokumen RKA- 3 3,180,000
113 Koordinasi dan Penyusunan g::.a:::‘:::’ Laporan Hasil 3.580.000 Koordinasi dan Penyusunan g::'az:;:‘::’ SKPD dan Laporan Hasil ’ ’
o Dokumen DPA-SKPD Koordinasi ’ ’ Dokumen DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Gambut " Gambut ki S
Penyusunan Dokumen Dokumen Dokumen DPA-SKPD Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian
Ikhtisar Realisasi 5 Kinerja dan Ikhtisar 5
Koordinasi dar'l Penyusgnan Kab. Banjar, Kinerja ~ SKPD dap Koordinasi dan Penyusunan Kab. Banjar, Realisasi Kinerja SKP]?
Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Hasil . A dan Laporan Hasil 5,310,000
1.1.4 5 P Kecamatan . . 6,065,000 Laporan Capaian Kinerja dan Kecamatan . h
Ikhtisar Realisasi Kinerja Koordinasi . o T Koordinasi Penyusunan
Gambut Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Gambut . A
SKPD Penyusunan Laporan Laporan Capaian Kinerja
Capaian Kinerja dan Laporan dan Ikhtisar Realisasi Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD
i 12 j 12 6,720,000
Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Banjar, Jumlah. Laporgn C Kab. Banjar, Jumlah Laporan Evaluasi
1.1.5 Daerah Kecamatan Evaluasi Kinerja 6,840,000 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kecamatan Kinerja Perangkat Daerah
Gambut Perangkat Daerah Laporan Gambut J g Laporan
. Persentase . . .
is . Kab. Banjar, P : i : Kab. Banjar, Persentase Administrasi
1.2 Administrasi Keuangan Kecamatan Administrasi 100% 4,225,200,000 | Administrasi Keuangan Kecamatan Keuangan  Perangkat 100% 3,854,372,000
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Perangkat Daerah
Gambut Gambut Daerah
Daerah
30 30 3,770,300,000
. - Kab. Banjar, Jumlah Orang yang . . . Kab. Banjar, Jumlah Orang yang
1.2.1 5‘31;13{2?2? AGSI?II dan Kecamatan Menerima Gaji dan o Bul 4,133,355,000 i?;lyedlaan Gaji dan Tunjangan Kecamatan Menerima Gaji dan o Bul
Jang: Gambut Tunjangan ASN rang/ Bulan Gambut Tunjangan ASN rang/ Bulan
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NoO KEBUTUHAN KEBUTUHAN CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASTI e OR e DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASTI INDIKATOR KINERJA e DANA/ PAGU | PENTING
INDIKATIF INDIKATIF
Pelaksanaan Penatausahaan Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 12 Pelaksanaan Penatausahaan dan Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 12 81,600,000
. . E Penatausahaan  dan . . . Penatausahaan dan
1.2.2 dan Pengujian/Verifikasi Kecamatan Pengujian /Verifikasi Dok 89,100,000 Pengujian/Verifikasi Keuangan Kecamatan Penewiian /Verifikasi Dok
Keuangan SKPD Gambut g4 oxumen SKPD Gambut g oxumen
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir 2 Jumlah Laporan 2 2,472,000
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Banjar, Eih:)lrr':m SKPD Hizﬁ Koordinasi dan Penyusunan Kab. Banjar, g;;%n(giaar; 121 k}(l)l:an’r;};ﬁ
1.2.3 Laporan Keuangan Akhir Kecamatan pora . 2,754,000 | Laporan Keuangan Akhir Tahun Kecamatan gan Lap
Koordinasi Koordinasi Penyusunan
Tahun SKPD Gambut SKPD Gambut X
Penyusunan Laporan Laporan Laporan Keuangan Akhir Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tahun SKPD
i . .. . Persentase . i :
Administrasi Barang Milik Kab. Banjar, s : i : s Kab. Banjar, Persentase Administrasi
1.3 Daerah pada Perangkat Kecamatan Al?!.mmstraSI Barang 100% 25,600,000 Administrasi Barang Milik Daerah Kecamatan Barang Milik Daerah 100% 26,000,000
Milik Daerah pada pada Perangkat Daerah
Daerah Gambut Gambut pada Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
. Jumlah Laporan 12 . 12 26,000,000
Penatausahaan Barang Milik Kab. Banjar, Penatausahaan Penatausahaan Barang Milik Kab. Banjar, Jumlah Laporan ’ ’
1.3.1 Kecamatan ot 25,600,000 Kecamatan Penatausahaan Barang
Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah Daerah pada SKPD -
Gambut Laporan Gambut Milik Daerah pada SKPD Laporan
pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Kab. Banjar, :z:::::;:ieasi Administrasi Kepegawaian Kab. Banjar, Persentase Administrasi
1.4 P Peg Kecamatan s 100% 64,800,000 Peg Kecamatan Kepegawaian Perangkat 100% 36,720,000
erangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
Gambut Gambut Daerah
Perangkat Daerah
- . Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 9 - . I Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 9 6,720,000
Monitoring, Evaluasi, dan Monitoring, Evaluasi, Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian . N
1.4.1 s . . . Kecamatan . X . 4,800,000 ) ) X Kecamatan Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai dan Penilaian Kinerja Kinerja Pegawai 102 S :
Gambut Pegawai Dokumen Gambut Penilaian Kinerja Pegawai Dokumen
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Bimbingan Tf:kms Kab. Banjar, Menglkutl Blmbmgan' 4 Bimbingan Teknis Implementasi Kab. Banjar, Menglkutl Blmbmgap 4 30,000,000
1.4.2 Implementasi Peraturan Kecamatan Teknis Implementasi 60,000,000 Peraturan Perundang-Undangan Kecamatan Teknis Implementasi
Perundang-Undangan Gambut Peraturan Perundang- g g Gambut Peraturan Perundang-
Undangan Orang Undangan Orang
s . Kab. Banjar, Persentase s . Kab. Banjar, Persentase 207,451,000
1.5 :::::lm:;:a;;g::: m Kecamatan Administrasi Umum 100% 313,438,000 g::::;:stras: Umum Perangkat Kecamatan Administrasi Umum 100%
g Gambut Perangkat Daerah Gambut Perangkat Daerah
Jumlah Paket 4 Jumlah Paket Komponen 4 6,479,000
Penyediaan Komponen Kab. Banjar, Komponen  Instalasi Penyediaan Komponen Instalasi Kab. Banjar, Instalasi
1.5.1 Instalasi Listrik/Penerangan Kecamatan Listrik/Penerangan 6,345,000 Listrik/Penerangan Bangunan Kecamatan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Gambut Bangunan Kantor yang Paket Kantor Gambut Bangunan Kantor yang Paket
Disediakan Disediakan
3 3 24,798,000
. Kab. Banjar, Jumlah Palket . Kab. Banjar, Jumlah Paket Peralatan
Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan Penyediaan Peralatan dan
1.5.2 Perlengkapan Kantor Kecamatan Perlenekapan  Kantor K 24,842,000 Perlenekapan Kantor Kecamatan dan Perlengkapan Kantor "
grap Gambut grap: Paket grap Gambut yang Disediakan Paket
yang Disediakan
. Jumlah Paket .
Penyediaan Peralatan Rumah Kab. Banjar, Peralatan Rumah 4 Penyediaan Peralatan Rumah Kab. Banjar, Jumlah Paket Peralatan 4 4,307,000
1.5.3 Kecamatan 43,777,000 Kecamatan Rumah Tangga yang
Tangga Tangga yang Tangga R,
Gambut . o8 Gambut disediakan
disediakan Paket Paket
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4 4 14,520,000
Kab. Banjar Jumlah Paket Barang Kab. Banijar Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan : Jar, Cetakan dan Penyediaan Barang Cetakan dan . yar, Cetakan dan
1.5.4 dan Penggandaan Kecamatan Penggandaan yan 16,820,000 Penggandaan Kecamatan Penggandaan yan,
&8 Gambut g yang Paket g8 Gambut engg: yang Paket
Disediakan Disediakan
Kab. Banjar, Jumlah Laporan 12 Kab. Banjar, Jumlah Laporan 12 4,980,000
1.5.5 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kecamatan Fasilitasi Kunjungan 6,460,000 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Kecamatan Fasilitasi Kunjungan
Gambut Tamu Laporan Gambut Tamu Laporan
Penyelenggaraan Rapat Kab. Banjar, gumlah Laporan 12 - Kab. Banjar, Jumlah Laporan 12 137,400,000
R : . enyelenggaraan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat
1.5.6 Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan . . 200,320,000 . Kecamatan . <
SKPD Gambut Rapat Koordinasi dan dan Konsultasi SKPD Gambut Koordinasi dan
Konsutlasi SKPD Laporan Konsutlasi SKPD Laporan
R . Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 4 R . Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 4 14,967,000
Penatausahaan Arsip Dinamis . Penatausahaan Arsip Dinamis pada .
1.5.7 da SKPD Kecamatan Penatausahaan Arsip Dok 14,874,000 SKPD Kecamatan Penatausahaan Arsip Doku.
paca Gambut Dinamis pada SKPD okumen Gambut Dinamis pada SKPD okumen
Persentase Persentase Pengadaan
Pengadaan Barang Milik Kab. Banjar, Pengadaan Barang Pengadaan Barang Milik Daerah Kab. Banjar, Barang Milik D agerah
1.6 Daerah Penunjang Urusan Kecamatan Milik Daerah 100% 238,482,000 Penunjang Urusan Pemerintah Kecamatan P g 100% 183,345,000
" s enunjang Urusan
Pemerintah Daerah Gambut Penunjang Urusan Daerah Gambut i
. Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah
Jumlah Unit .
2 0 0
. Kab. Banjar, Kendaraan Dinas . Kab. Banjar, Jl}mlah Unit Kel'{daraan
Pengadaan Kendaraan Dinas . Pengadaan Kendaraan Dinas Dinas ataOperasional
1.6.1 Operasional Kecamatan ataOperasional atau 80,794,000 Operasional Kecamatan atau Lapanean yan,
perasio Gambut Lapangan yang Unit perasio Gambut au Lapangan yang Unit
A Disediakan
Disediakan
i 59 j 59 72,690,000
Kab. Banjar, Jumlah Paket Mebel Kab. Banjar, Jumlah Paket Mebel
1.6.2 Pengadaan Mebel Kecamatan Lo . 58,430,000 Pengadaan Mebel Kecamatan Lo .
Gambut yang Disediakan Unit Gambut yang Disediakan Unit
Pengadaan Peralatan dan Kab. Banjar, Jumlah Unit l':’era_latan 20 Pengadaan Peralatan dan Mesin Kab. Banjar, Jumlah [.Jmt l':’eralatan 20 110,655,000
1.6.3 Mesin Lainnya Kecamatan dan Mesin Lainnya 99,258,000 Lainnya Kecamatan dan Mesin Lainnya yang
Y Gambut yang Disediakan Unit Y Gambut Disediakan Unit
Persentase
Penyediaan Jasa Penunjang Kab. Banjar, Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penunjan Kab. Banjar, Persentase Penyediaan
1.7 Urusan Pemerintahan Kecamatan Penunjang Urusan 100% 220,593,000 y . jang Kecamatan Jasa Penunjang Urusan 100% 261,009,100
. Urusan Pemerintahan Daerah N
Daerah Gambut Pemerintahan Gambut Pemerintahan Daerah
Daerah
. Kab. Banjar, Jumlah Laporan 12 Kab. Banjar, Jumlah Laporan 12 4,436,000
1.7.1 Ili’;ged;::tan Jasa Surat Kecamatan Penyediaan Jasa 4,098,000 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kecamatan Penyediaan Jasa Surat
yu Gambut Surat Menyurat Laporan Gambut Menyurat Laporan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
j i 2 i i 2 101,203,100
Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Banjar, Penyed{aan.‘]asa Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Banjar, Peny edl‘aan'Jasa
1.7.2 N L Kecamatan Komunikasi, Sumber 62,115,000 N o Kecamatan Komunikasi, Sumber
Sumber Daya Air dan Listrik . S Sumber Daya Air dan Listrik . .
Gambut Daya Air dan Listrik Gambut Daya Air dan Listrik yang
A Laporan N Laporan
yang Disediakan Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Banjar, Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kab. Banjar, Pen; ediaar? Jasa
1.7.3 Y Y Kecamatan Pelayanan Umum 12 Laporan 154,380,000 M i Kecamatan ! 12 Laporan 155,370,000
Umum Kantor Kantor Pelayanan Umum Kantor
Gambut Kantor yang Gambut B
S yang Disediakan
Disediakan
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Persentase
Pemeliharaan Barang Persentase
Pemeliharaan Barang Milik Kab. Banjar, Milik Daerah Pemeliharaan Barang Milik Kab. Banjar, Pemeliharaan Barang
1.9 Daerah Penunjang Urusan Kecamatan P : 100% 220,308,000 | Daerah Penunjang Urusan Kecamatan Milik Daerah Penunjang 100% 279,879,900
" enunjang Urusan N :
Pemerintahan Daerah Gambut Pemerintahan Pemerintahan Daerah Gambut Urusan Pemerintahan
Daerah
Daerah
Penvediaan Jasa Jumlah Kendaraan Jumlah Kendaraan
e . . Dinas Operasional 8 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, . Dinas Operasional atau 8 95,360,000
Pemeliharaan, Biaya Kab. Banjar, X : N Kab. Banjar,
] . atau Lapangan yang Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang
1.9.1 Pemeliharaan, Pajak dan Kecamatan o 106,160,000 S R Kecamatan I
.. s Dipelihara dan Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Perizinan Kendaraan Dinas Gambut g . Unit . Gambut . . Unit
. dibayarkan Pajak dan ni Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan ni
Operasional atau Lapangan Perizi Y
erizinannya Perizinannya
. Kab. Banjar, Jumlah Peralatan dan . . Jumlah Peralatan dan
1.9.2 | Pemeliharaan Peralatan dan Kecamatan Mesin Lainnya yang 30 Unit 16,860,000 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang 30 Unit 16,860,000
Mesin Lainnya L Lainnya L
Gambut dipelihara . dipelihara
Jumlah Ged Kab. Banjar,
. e s . umiah becung Kecamatan Jumlah Gedung Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Banjar, Kantor dan Bangunan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedun Gambut dan Bangunan Lainnya
1.9.3 Gedung Kantor dan Bangunan Kecamatan Lainnya yang 3 Unit 97,288,000 eme < st laedung ngu Y 3 Unit 167,659,900
. A Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Lainnya Gambut Dipelihara/ . I,
Direhabilitasi Direhabilitasi
Persentase Fasilitasi Persentase Fasilitasi
PROGRAM Kewenangan Pemerlu Kewenangan Pemerlu
PENYELENGGARAAN Kab. Banjar, Pelayanan PROGRAM PENYELENGGARAAN Kab. Banjar, Pelayanan
2 Kecamatan Kesejahteraan Sosial 100% 80,706,000 PEMERINTAHAN DAN Kecamatan Kesejahteraan Sosial 100% 70,852,000
PEMERINTAHAN DAN
Gambut dan Kebencanaan PELAYANAN PUBLIK Gambut dan Kebencanaan
PELAYANAN PUBLIK
Kecamatan Yang Kecamatan Yang
Terlaksana Terlaksana
Persentase
. : . Koordinasi : . . Persentase Koordinasi
Koordinasi Penyelenggaraan Kab. Banjar, Penyelenggaraan Koordinasi Penyelenggaraan Kab. Banjar, Penyelenggaraan
2.1 Kegiatan Pemerintahan di Kecamatan y 28 100% 4,876,000 Kegiatan Pemerintahan di Kecamatan y 28 . 100% 8,636,000
. Kegiatan . Kegiatan Pemerintahan
Tingkat Kecamatan Gambut N : Tingkat Kecamatan Gambut =
Pemerintahan di di Tingkat Kecamatan
Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen 2 Jumlah Dokumen 2
Peningkatan Efektifitas Kab. Banjar, Peningkatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Kab. Banjar, Peningkatan Efektifitas
2.1.1 Kegiatan Pemerintahan di Kecamatan Efektifitas Kegiatan Dok 4,876,000 Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Ke iagan Pemerintahan Dok 8,636,000
Tingkat Kecamatan Gambut Pemerintahan di oxumen Kecamatan Gambut gt oxumen
Tingkat Kecamatan di Tingkat Kecamatan
Persentase
Koordinasi Penyelenggaraan Kab. Banjar, I;::“:;::m araan Koordinasi Penyelenggaraan Kab. Banjar, ::;seer;:::se :.::;dmam
2.2 Kegiatan Pemerintahan di Kecamatan Ke yatangg 100% 9,000,000 Kegiatan Pemerintahan di Kecamatan Ke ?atangl’ge merintahan 100% 4,480,000
Tingkat Kecamatan Gambut &t Tingkat Kecamatan Gambut £

Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

di Tingkat Kecamatan
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Jumlah Laporan
. . Peningkatan Jumlah Laporan
gz?all?sg:r?;i l];:ffle:t:jlt:i Kab. Banjar, Efektifitas 12 Peningkatan Efektifitas Kab. Banjar, Peningkatan Efektifitas 12
2.2.1 kepada Masvarakat di Wsilla ah Kecamatan Pelaksanaan 9,000,000 Pelaksanaan Pelayanan kepada Kecamatan Pelaksanaan Pelayanan 4,480,000
Kegama tan ¥ 4 Gambut Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan Gambut kepada Masyarakat di
Masyarakat di Wilayah Wilayah Kecamatan
Kecamatan Laporan Laporan
Persentase Persentase Pelaksanaan
Pelaksanaan Urusan Kab. Banjar, Pelaksanaan Urusan Pelaksanaan Urusan Kab. Banjar, Urusan Pemerintahan
2.3 Pemerintahan yang | Kecamatan Pemerintahan yang 100% 66,830,000 | Pemerintahan yang Dilimpahkan Kecamatan an. Dilimpahkan 100% 57,736,000
Dilimpahkan kepada Camat Gambut Dilimpahkan kepada kepada Camat Gambut yang P
kepada Camat
Camat
Pelaks_anaan urusan Kab. Banjar, Jumlah Laporan 6 Pelaksanaan urusan pemerintahan Kab. Banjar, Jumlah Laporan 6 57,736,000
pemerintahan yang terkait Pelaksanaan . Pelaksanaan
2.3.1 . Kecamatan . 66,830,000 | yang terkait dengan kewenangan Kecamatan .
dengan kewenangan lain yang Gambut Kewenangan Lain yang Laporan lain vane dilimpahkan Gambut Kewenangan Lain yang Laporan
dilimpahkan Dilimpahkan P yang ciimp Dilimpahkan P
;?;::d';:n:ssei dan Persentase Koordinasi
PROGRAM PEMBERDAYAAN Kab. Banjar, Fasilitasi Kegiatan PROGRAM PEMBERDAYAAN Kab. Banjar, dan Fasilitasi Kegiatan
3 MASYARAKAT DESA DAN Kecamatan Pemberdayaan &l 100% 1,833,124,420 MASYARAKAT DESA DAN Kecamatan Pemberdayaan 100% 1,833,124,420
KELURAHAN Gambut hg 4 . KELURAHAN Gambut Masyarakat di
Masyarakat di
Kecamatan
Kecamatan
Koordinasi Kegiatan Kab. Banjar, Persentase Koordinasi Kegiatan Kab. Banjar, Persentase Koordinasi
3.1 oo S egl Kecamatan Koordinasi Kegiatan 100% 25,358,000 00! s1 eg Kecamatan Kegiatan Pemberdayaan 100% 40,444,000
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa
Gambut Pemberdayaan Desa Gambut Desa
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang 14 Kemasyarakatan yang 8 13,580,000
Kab. Banjar, e . Peningkatan Partisipasi Masyarakat Kab. Banjar, s
Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Berpartisipasi dalam
3.1.1 M h P Kecamatan F M h 12,958,000 dalam Forum Musyawarah Kecamatan F M h
usyawara _rerencanaan - gamput orum usyawara Lembaga Perencanaan Pembangunan di Desa | Gambut orum usyawara Lembaga
Pembangunan di Desa Perencanaan Kemasyarakatan Perencanaan Kemasyarakatan
Pembangunan di Desa Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Llilcjlr?ijrllag}lzatan Faporan Jumlah Laporan
. Kab. Banjar, 2. . 4 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Kab. Banjar, Peningkatan Efektivitas 5 26,864,000
Kegiatan Pemberdayaan Efektivitas  Kegiatan - .
3.1.2 X N Kecamatan 12,400,000 | Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan " . .
Gambut U Wilayah Kecamatan Gambut Masyarakat di Wilayah
Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Laporan Kecamatan Laporan
Kecamatan
Kab. Banjar, q Kab. Banjar, q
o Persentase Kegiatan q Persentase Kegiatan
3.2 Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan Pemberdayaan 100% 993,066,920 Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan Pemberdayaan 100% 896,551,920
Kelurahan Gambut, Kel. Kelurahan Gambut, Kel.
Kelurahan Kelurahan
Gambut Gambut
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi | Kab. Banjar, Kemasy'a r.aka.tan yang 1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat | Kab. Banjar, Kemasy'axjaka'tan yang 4 5,150,000
Berpartisipasi dalam Berpartisipasi dalam g )
Masyarakat dalam Forum Kecamatan dalam Forum Musyawarah Kecamatan
3.2.1 Forum Musyawarah 10,656,000 . Forum Musyawarah
Musyawarah Perencanaan | Gambut, Kel. Perencanaan Pembangunan di Gambut, Kel.
Pemb. di Kelurah Gambut Perencanaan Kelurah: Erratoty Perencanaan
embangunan ¢i Beturahan Pembangunan di Lembaga elurahian Pembangunan di Lembaga
Kelurahan Kemasyarakatan elhoal e Kemasyarakatan
b eania Jumlah Sarana dan 1 e Aanjary Jumlah Sarana dan 1 200,000,000
Pembangunan Sarana dan Kecamatan Pembangunan Sarana dan Kecamatan
3.2.2 Prasarana Kelurahan 199,999,920 Prasarana Kelurahan
Prasarana Kelurahan Gambut, Kel. ang Terbangun Prasarana Kelurahan Gambut, Kel. ang Terbangun
Gambut e e Unit Gambut yang gl Unit
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Jumlah Pokmas dan Jumlah Pokmas dan
Kab. Banjar, Ormas yang 2 Kab. Banjar, Ormas yan: 4 352,290,000
Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan yang
3.2.3 408,560,000 Melaksanakan
Kelurahan Gambut, Kel. Pemberdayaan Kelurahan Gambut, Kel.
Gambut Masyarakat di Gambut e e
Mt Pokmas/ Ormas Masyarakat di Kelurahan Pokmas/ Ormas
Kelurahan
Kab. Banjar, 1 Kab. Banjar, 1 339,111,920
. Kecamatan Jumlah Laporan Hasil 8 Kecamatan Jumlah Laporan Hasil ’ ’
S24 EvaluasiiKeluraban Gambut, Kel. Evaluasi Kelurahan 378,851,000 EyaluasiiKelurahan Gambut, Kel. Evaluasi Kelurahan
Laporan Laporan
Gambut Gambut
Kab. Banjar, q Kab. Banjar, .
3 Persentase Kegiatan q Persentase Kegiatan
3.2 Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan Pemberdayaan 100% 745,731,500 Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan Pemberdayaan 100% 712,214,420
Kelurahan Gambut, Kel. e T Kelurahan Gambut, Kel. T
Gambut Barat Gambut Barat
Jumlah Lembaga 1 Jumlah Lembaga 4 5,150,000
Peningkatan Partisipasi Kab. Banjar, N e ?{akaFan yang Peningkatan Partisipasi Masyarakat | Kab. Banjar, Lty & faka?an yang
M Berpartisipasi dalam Berpartisipasi dalam
asyarakat dalam Forum Kecamatan dalam Forum Musyawarah Kecamatan
3.2.1 Forum Musyawarah 5,260,500 . Forum Musyawarah
Musyawarah Perencanaan Gambut, Kel. Lemb Perencanaan Pembangunan di Gambut, Kel. Lemb.
{ Kelurah: Perencanaan cmbaga lurah: Perencanaan mbaga
Pembangunan di Kelurahan Gambut Barat Pembangunan di Kemasyarakatan Kelurahan Gambut Barat Pembangunan di Kemasyarakatan
Kelurahan Kelurahan
doaniar Jumlah Sarana dan 1 e Caniasy Jumlah Sarana dan 1 166,140,000
Pembangunan Sarana dan Kecamatan Pembangunan Sarana dan Kecamatan
3.2.2 Prasarana Kelurahan 166,140,000 Prasarana Kelurahan
Prasarana Kelurahan Gambut, Kel. ang Terbangun . Prasarana Kelurahan Gambut, Kel. ang Terbangun )
Gambut Barat yang gu Unit Gambut Barat yang g Unit
. Jumlah Pokmas dan 2 . Jumlah Pokmas dan 4 232,720,000
Kab. Banjar, Ormas yang Kab. Banjar, o
Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan rmas yang
3.2.3 232,840,000 Melaksanakan
Kelurahan Gambut, Kel. Pemberdayaan Poki o Kelurahan Gambut, Kel. Pemberdayaan Pok o
Gambut Barat Masyarakat di okmas/ Ormas Gambut Barat yaar okmas/ Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan
Kab. Banjar, 1 Kab. Banjar, 1 308,204,420
304 Evaluasi Kelurahan Kecamatan Jumlah lLaporan Hasil 341,491,000 | Evaluasi Kelurahan Kecamatan Jumlah 'Laporan Hasil
Gambut, Kel. Evaluasi Kelurahan Gambut, Kel. Evaluasi Kelurahan
Laporan Laporan
Gambut Barat Gambut Barat
Presentase
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Presentase
Kesejahteraan Keluarga Kab. Banjar, Kesejahteraan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Kab. Banjar, Pemberdayaan dan
3.3 esel & Kecamatan J . 100% 82,995,000 Keluarga Tingkat Kecamatan dan Kecamatan Kesejahteraan Keluarga 100% 55,895,000
Tingkat Kecamatan dan Keluarga Tingkat .
Gambut Kelurahan Gambut Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan Kecamatan dan
Kelurahan
Kelurahan
Jumlah Keluarga yang
M X . 50 Jumlah Keluarga yang 50 55,895,000
. engikuti I R ’ ’
Peningkatan Kesadaran B . Mengikuti Peningkatan
. Peningkatan Peningkatan Kesadaran Keluarga .
Keluarga dalam Membangun Kab. Banjar, . Kab. Banjar, Kesadaran Keluarga
. Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama .
3.3.1 Kerja Sama antar-Keluarga, Kecamatan 82,995,000 Kecamatan dalam Membangun Kerja
Warga, dan Kelompok Gambut dalam Membangun Kel: antar-Keluarga, Warga, dan Gambut Sama antar-Keluarga. Kel
> Kerja Sama antar- cluarga Kelompok Masyarakat ? cluarga

Masyarakat

Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat

Warga, dan Kelompok
Masyarakat
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Perser{tase: Persentase Koordinasi
Koordinasi dan e s
Tigo s dan Fasilitasi
Fasilitas Penyelenggaraan
PROGRAM KOORDINASI Kab. Banjar, Penyelenggaraan PROGRAM KOORDINASI Kab. Banjar, Kethtra:gngan dan
4 KETENTRAMAN DAN Kecamatan Ketentraman dan 100% 16,320,000 KETENTRAMAN DAN Kecamatan Ketertiban U t 100% 15,782,000
KETERTIBAN UMUM Gambut Ketertiban Umum KETERTIBAN UMUM Gambut etertiban “mum serta
. Perlindungan
serta Perlindungan .
N Masyarakat di
Masyarakat di
Kecamatan
Kecamatan
Koordinasi Upaya Persentase Persentase
Penvelen arl:iasx,l Kab. Banjar, Penyelenggaraan Koordinasi Upaya Kab. Banjar, Penyelenggaraan
4.1 Ketznterfﬁmn dan Kecamatan Ketenteraman dan 100% 11,500,000 | Penyelenggaraan Ketenteraman Kecamatan Ketenteraman dan 100% 11,802,000
. Gambut Ketertiban Umum di dan Ketertiban Umum Gambut Ketertiban Umum di
Ketertiban Umum
Kecamatan Kecamatan
;T)ulm Il{ah Laporan Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan Kab. Banjar, Hea?msi?a:? 3 Harmonisasi Hubungan Dengan Kab. Banjar, Pelaksanaan 3 11,802,000
4.1.1 Dengan Tokoh Agama dan Kecamatan Hubu(r)l asn Sden an 11,500,000 Tokoh Agama dan Tokoh Kecamatan Harmonisasi Hubungan
Tokoh Masyarakat Gambut & & Masyarakat Gambut dengan Tokoh Agama
Tokoh Agama dan dan Tokoh M Kkat
Tokoh Masyarakat Laporan an tokoh Masyaraka Laporan
Persentase
Koordinasi Penerapan dan Koordinasi Persentase Koordinasi
Penegakan Peratu:’an Daerah Kab. Banjar, Penerapan dan Koordinasi Penerapan dan Kab. Banjar, Penerapan dan
4.2 & Kecamatan Penegakan Peraturan 100% 4,820,000 Penegakan Peraturan Daerah dan Kecamatan Penegakan Peraturan 100% 3,980,000
dan Peraturan Kepala
Gambut Daerah dan Peraturan Kepala Daerah Gambut Daerah dan Peraturan
Daerah
Peraturan Kepala Kepala Daerah
Daerah
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
g & dengan Perangkat Koordinasi/Sinergi Dengan dengan Perangkat
Perangkat Daerah yang Tugas
. Lo N Daerah yang Tugas 1 Perangkat Daerah yang Tugas dan . Daerah yang Tugas dan 1 3.980,000
dan Fungsinya di Bidang Kab. Banjar, . g K o) Kab. Banjar, . e ’ 4
dan Fungsinya di Fungsinya di Bidang Penegakan Fungsinya di Bidang
4.2.1 Penegakan Peraturan Kecamatan . 4,820,000 Kecamatan
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan Gambut L Gambut
L . Peraturan Perundang- dan/atau Kepolisian Negara Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara X R L.
. . Undangan dan/atau Republik Indonesia dan/atau Kepolisian
Republik Indonesia .2 s
Kepohsllan Negara Laporan Negara Repubhk Laporan
Republik Indonesia Indonesia
PROGRAM Kab. Banjar Persentase Kab. Banjar, Persentase
PENYELENGGARAAN i ’ Penyelenggaraan o PROGRAM PENYELENGGARAAN i ’ Penyelenggaraan o
5 URUSAN PEMERINTAHAN Kecamatan Urusan 100% 231,244,000 | yRUSAN PEMERINTAHAN uMuM | Kecamatan Urusan Pemerintahan 100% 203,468,000
Gambut N Gambut
UMUM Pemerintahan Umum Umum
Persentase
Koordinasi Persentase Koordinasi
Penyelenggaraan Urusan Kab. Banjar, Penerapan dan Penyelenggaraan Urusan Kab. Banjar, Penerapan dan
5.1 Pemerintahan Umum sesuai Kecamatan Penegakan Peraturan 100% 231,244,000 Pemerintahan Umum sesuai Kecamatan Penegakan Peraturan 100% 203,468,000
Penugasan Kepala Daerah Gambut Daerah dan Penugasan Kepala Daerah Gambut Daerah dan Peraturan
Peraturan Kepala Kepala Daerah
Daerah
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NoO KEBUTUHAN KEBUTUHAN CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASTI e OR e DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASTI INDIKATOR KINERJA e DANA/ PAGU | PENTING
INDIKATIF INDIKATIF
Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Wawasan Kebangsaan &tﬁl?ﬁu?irg:igfﬁfan
Pembinaan Wawasan dan Ketahanan Wawga san Kebangsaan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam . gsac
N Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Nasional dalam rangka rangka Memantapkan X
Memantapkan Pengamalan Pengamalan dan Ketahanan Nasional dalam dalam rangka
ap 8 gam 300 rangka Memantapkan Pengamalan Memantapkan 300 96,750,000
Pancasila, Pelaksanaan Pancasila, B .
N Pancasila, Pelaksanaan Undang- . Pengamalan Pancasila,
Undang-Undang Dasar Negara | Kab. Banjar, Pelaksanaan Undang- . Kab. Banjar,
> ; Undang Dasar Negara Republik Pelaksanaan Undang-
5.1.1 Republik Indonesia Tahun Kecamatan Undang Dasar Negara 107,110,000 A . Kecamatan
. N > B Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Undang Dasar Negara
1945, Pelestarian Bhinneka Gambut Republik Indonesia . Gambut > S
Bhinneka Tunggal Ika serta Republik Indonesia
Tunggal Ika serta Tahun 1945, . .
. . Pemertahanan dan Pemeliharaan Tahun 1945, Pelestarian
Pemertahanan dan Pelestarian Bhinneka .
. Keutuhan Negara Kesatuan Bhinneka Tunggal Ika
Pemeliharaan Keutuhan Tunggal Ika serta X .
. Republik Indonesia serta Pemertahanan dan
Negara Kesatuan Republik Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Indonesia Pemeliharaan N Kesat
Keutuhan Negara Orang cgara fesatuan | Orang
Kesatuan Republik Republik Indonesia
Indonesia
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Semua Urusan Semua Urusan 1 o oxume 1 81,928.000
. B Pelaksanaan Semua Urusan Semua Urusan ’ g
Pemerintahan yang Bukan . Pemerintahan yang . . .
Kab. Banjar, Pemerintahan yang Bukan Kab. Banjar, Pemerintahan yang
Merupakan Kewenangan Bukan Merupakan
5.1.2 . Kecamatan 101,464,000 | Merupakan Kewenangan Daerah Kecamatan Bukan Merupakan
Daerah dan Tidak Kewenangan Daerah : B
Dilaksanakan oleh Instansi Gambut dan Tidak dan Tldf’:\k Dl!aksanakan oleh Gambut prenaggan Daerah dan
Vertikal Dilaksanakan oleh Laporan Instansi Vertikal Tidak Dilaksanakan oleh Laporan
Instansi Vertikal Instansi Vertikal
Pelaksanaan Tugas Forum Kab. Banjar, Jumlah Dokumen 12 Kab. Banjar, Jumlah Dokumen Tugas 12 24,790,000
. P . Tugas Forum Pelaksanaan Tugas Forum . .
5.1.3 Koordinasi Pimpinan di Kecamatan . P . 22,670,000 . PR ? . Kecamatan Forum Koordinasi
Kecamatan Gambut Koordinasi Pimpinan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Gambut Pimpinan di Kecamatan
di Kecamatan Dokumen P Dokumen
PROGRAM PEMBINAAN DAN | Kab. Banjar, l‘:::::i‘:::fl 1;::1““5‘ PROGRAM PEMBINAAN DAN Kab. Banjar, ::::::‘:::: i::l’tas’
6 PENGAWASAN Kecamatan Pengawasan 100% 28,050,000 PENGAWASAN PEMERINTAHAN Kecamatan Pengawasan 100% 27,446,000
PEMERINTAHAN DESA Gambut gau DESA Gambut sau
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Persentase Fasilitas, Persentase Fasilitasi
PO . . )
;:?::::;;F;:;:‘i:;::s;::n Kab. Banjar, ;:ﬁ::il:::iam dan Fasilitasi, Rekomendasi dan Kab. Banjar, Rekomendasi dan
6.1 Pengawasan Pemerintahan Kecamatan Pembinaan dan 100% 28,050,000 | Koordinasi Pembinaan dan Kecamatan Koordinasi Pembinaan 100% 27,446,000
& Gambut Pengawasan Pemerintahan Desa Gambut dan Pengawasan
Desa Pengawasan N
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen 7 7 27,446,000
e Kab. Banjar, yang Difasilitasi dalam e Kab. Banjar, Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata . N Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka
6.1.1 N Kecamatan rangka Administrasi 28,050,000 L Kecamatan . .
Pemerintahan Desa Gambut Tata Pemerintahan Dokumen Pemerintahan Desa Gambut Administrasi Tata Dokumen

Desa

Pemerintahan Desa

Sumber Data : Rancangan awal RKPD dan Renstra Kecamatan Gambut Tahun 2021-2026
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Dari tabel 2.3 di atas dapat terlihat bahwa ada perbedaan antara hasil

review rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan pada
Kecamatan Gambut. Perbedaan terkait dengan indikator pada Program
Penunjang dan beberapa perbedaan pagu dana pada beberapa
Program/Kegiatan dan Sub Kegiatan. Penjelasan singkat terkait jika
terdapat perbedaan-perbedaan tersebut di atas bisa dilihat pada kolom

catatan pada tabel 2.3 di atas

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada sub bab ini diuraikan hasil kajian terhadap program /kegiatan
/subkegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari
kelompok masyarakat, Pokir Dewan, LSM maupun usulan langsung dari
masyarakat melalui Musyawarah  Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang). Terkait dengan hal ini seluruh Kecamatan di Kabupaten
Banjar termasuk Kecamatan Gambut tidak ada menerima usulan program
dan kegiatan/subkegiatan dari masyarakat. Kecamatan hanya
memfasilitasi penyampaian aspirasi masyarakat yang sudah melalui
forum Musrenbang mulai dari Musrenbang Desa/Kelurahan sampai
dengan Musrenbang Kecamatan dan Musenbang Kabupaten yang

diusulkan para pemangku kepentingan/masyarakat.
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BAB II
TUJUAN SASARAN KECAMATAN GAMBUT

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman
untuk merumuskan prioritas sasaran pembangunan daerah serta
rencana program dan kegiatan pembangunan daerah yang
dilakukan melaui top down. Keberhasilan pembangunan nasional
adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan prioritas
serta program dan kegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan
dalan RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku
kepentingan.

Prioritas pembangunan RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2026
merupakan Prioritas Pembangunan yang mengacu pada kebijakan
Nasional yang tercantum dalam RKP 2026. Selain itu prioritas dan
sasaran pembangunan Kabupaten Banjar Tahun 2026 harus
berdasarkan prioritas yang telah dirumuskan dan dikaitkan dengan
sasaran pembangunan Kabupaten Banjar dalam dokumen
Rancangan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2025-2029.

Prioritas Pembangunan Perangkat Daerah yang mengacu
program pembangunan daerah sebagaimana tercantum dalam
RPJMD tahun rencana yang berhubungan dengan penyelenggaraan
layanan dasar dan tugas fungsi Perangkat Daerah. Penentuan
prioritas pembangunan didasarkan pada permasalahan dan isu-isu
strategis yang berkembang di tingkat Nasional, Provinsi dan Daerah,
serta isu strategis pada penyelenggaraan layanan dasar dan tugas
fungsi Perangkat Daerah serta memperhatikan pokok-pokok pikiran

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD).

3.1.1 Prioritas Pembangunan Tahun 2026

Prioritas Pembangunan disusun berdasarkan isu-isu
strategis Pembangunan Kabupaten Banjar tahun 2026 yang

memperhatikan pada Prioritas Nasional dan Provinsi serta selaras
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dengan tujuan, sasaran dan arah kebijakan RPJMD Kabupaten

Banjar Tahun 2025-2029.

3.1.2 Prioritas Nasional

Visi Pemerintah Indonesia yang tertuang dalam RPJMN 2025-
2029, yaitu “Bersama Indonesia Maju, Menuju Indonesia Emas
2045”. Langkah-langkah tersebut dikelompokkan ke dalam delapan
prioritas nasional pembangunan jangka menengah, yang
merupakan implementasi langsung dari delapan misi Presiden atau
Asta Cita. Berikut delapan prioritas nasional tersebut:

1. Memperkokoh ideologi Pancasila, demokrasi, dan hak asasi
manusia (HAM);

2. Memantapkan sistem pertahanan keamanan negara dan
mendorong kemandirian bangsa melalui swasembada pangan,
energi, air, ekonomi syariah, ekonomi digital, ekonomi hijau, dan
ekonomi biru

3. Melanjutkan pengembangan infrastruktur dan meningkatkan
lapangan kerja yang berkualitas, mendorong kewirausahaan,
mengembangkan industri kreatif, serta mengembangkan
agromaritim industri di sentra produksi melalui peran aktif
koperasi,

4. Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains,
teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan
gender, serta penguatan peran perempuan, pemuda (generasi
milenial dan generasi Z), dan penyandang disabilitas

5. Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan industri berbasis
sumber daya aiam untuk meningkatkan nilai tambah di dalam
negeri;

6. Membangun dari desa dan dari bawah untuk pertumbuhan
ekonomi, pemerataan ekonomi, dan pemberantasan kemiskinan

7. Memperkuat reformasi politik, hukum, dan birokrasi, serta
memperkuat pencegahan dan pemberantasan korupsi, narkoba,

judi, dan penyelundupan; dan
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8. Memperkuat penyelarasan kehidupan yang harmonis dengan
lingkungan alam dan budaya, serta peningkatan toleransi
antarumat beragama untuk mencapai masyarakat yang adil dan
makmur.

Untuk tahun 2026, Tema RKP yang diusung oleh Pemerintah
Indonesia adalah “Peningkatan Produktivitas untuk Swasembada
Pangan dan Energi, serta Percepatan Pertumbuhan Ekonomi
Inklusif”. Tema tersebut dijabarkan melalui sejumlah strategi dan
langkah yaitu:

1. peningkatan produktivitas industrialisasi (hilirisasi) berorientasi
ekspor dan program padat karya,

2. peningkatan produktivitas pertanian menuju swasembada
pangan,

3. swasembada energi melalui ekonomi hijau.

4. peningkatan inovasi teknologi melalui transformasi digital, serta

5. peningkatan investasi produktif terutama Foreign Direct
Investment atau Penanaman Modal Asing berorientasi ekspor

dan investasi non-Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN).

3.1.3 Prioritas Provinsi Kalimantan Selatan

Tema yang diusung oleh Pemerintah Provinsi Kalimantan
Selatan pada RKPD tahun 2026 adalah “'Membangun Kalsel
Menuju Gerbang Logistik yang Maju dan Sejahtera”.

Prioritas Pembangunan Daerah Kalimantan Selatan
sebagaimana ditetapkan pada RPJMD Provinsi Kalimantan Selatan
tahun 2026 adalah:

1. Pembangunan Sumber Daya Manusia Yang Unggul Dan
Berbudaya

2. Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Perekonomian Berbasis
Kewilayahan.

3. Peningkatan Sektor Unggulan (Industri, UMKM, Perdagangan,
Pertanian dan Pariwisata) Didukung oleh Investasi, Tenaga Kerja

Berdaya Saing, dan Energi Berkelanjutan.
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4. Peningkatan Kualitas Lingkungan dan Kapasitas Mitigasi serta

Penanganan Bencana.
5. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan Yang Fokus Pada

Pelayanan Publik.

3.1.4 Tema, Prioritas Daerah dan Sasaran Pembangunan

Kabupaten Banjar Tahun 2026

Sasaran pembangunan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Banjar Tahun 2026 berpedoman pada
sasaran dari misi pembangunan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun
2025-2029. Berdasarkan hal tersebut, maka tema pembangunan
Kabupaten Banjar pada tahun 2026 adalah “Penguatan Ekonomi
Berbasis Sektor Unggulan Menuju Banjar Bumi Intan”

Dalam penetapan prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2026, selain berpedoman pada pencapaian target
kinerja RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2025-2029, penetapan
prioritas pembangunan juga dilakukan dengan mempertimbangkan
rencana pembangunan Nasional yang tercantum dalam RKP Tahun
2026 dan RKPD Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2026.

Adapun Keterkaitan Tema dan Prioritas Pembangunan Daerah
dengan Nasional, dan Provinsi adalah sebagai berikut.

Tabel 3 1 Persandingan Tema RKP, Tema RKPD Provinsi Kalimantan
Selatan

RKPD PROVINSI RKPD KABUPATEN
KALIMANTAN SELATAN BANJAR

RKP NASIONAL

Peningkatan Produktivitas
Penguatan Ekonomi
untuk Swasembada Pangan Membangun Kalsel
Berbasis Sektor
dan Energi, serta Percepatan | Menuju Gerbang Logistik
Unggulan Menuju
Pertumbuhan Ekonomi yang Maju dan Sejahtera

Banjar Bumi Intan
Inklusif

Dengan memperhatikan uraian diatas maka Pemerintah
Kabupaten Banjar menetapkan 8 (delapan) prioritas pembangunan.
Prioritas pembangunan daerah adalah agenda pembangunan

pemerintah daerah tahunan yang menjadi tonggak capaian antara
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menuju sasaran S (lima) tahunan RPJMD, terdiri dari sekumpulan

program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan

capaian sasaran pembangunan daerah, tingkat kemendesakan dan

daya ungkit bagi peningkatan kinerja pembangunan daerah.
Selanjutnya dari Tema tersebut disusun Prioritas Daerah

Kabupaten Banjar tahun 2026 yang dikelompokkan menjadi 8

(delapan) prioritas yakni :

1. Peningkatan Produktivitas Sektor Pertanian dan Perikanan serta

Pembangunan Pariwisata Berkelanjutan

Penguatan SDM Unggul dan Berkarakter

Integrasi Pendidikan Pesantren dan Pendidikan Formal

Penguatan perlindungan social

Meningkatkan Pemenuhan layanan infrastruktur Dasar

Penataan Perkotaan

Tata Kelola yang Akuntabel dan Kolaboratif Berbasis Digital

® N o gk LD

Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup dan Adaptasi
Perubahan Iklim

Dari penjelasan diatas, maka Kecamatan Gambut
mengampu Prioritas Kabupaten ke 7 yaitu Tata kelola yang
Akuntabel dan Kolaboratif Berbasis Digital.

Secara Garis besar, akan terdapat sinkronisasi antara Arah
Kebijakan Pembangunan Nasional, Prioritas Provinsi Kalimantan
Selatan dan Prioritas Kabupaten Banjar dalam hal Prioritas
Pembangunan yang diampu oleh Kecamatan Gambut sebagaimana

gambar dibawah ini.

ARAH KEBIJAKAN
PEMBANGUNAN NASINOAL PRIORITAS PROVINSI PRIORITAS KABUPATEN
Transf i Tata Kelol Pemantapan kualitas Optimalisasi Tata Kelola
ransformasi Tata Kelola sumber daya manusia Pemerintahan
yang unggul dan berdaya
saing

Berdasarkan wuraian di atas, Kecamatan Gambut

berdasarkan urusan yang diampunya dan berdasarkan tugas dan
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3.2

fungsinya terkait dengan pelayanan publik, maka Kecamatan
Gambut masuk ke dalam prioritas 7 dari Tema RKPD Kabupaten

Banjar Tahun 2025.

Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Gambut

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan
Gambut yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra
Kecamatan Gambut Untuk mengetahui sejauh mana tujuan dan
sasaran yang telah dicapai diukur melalui indikator program,
kegiatan dan subkegiatan.

Memperhatikan Perubahan Renstra Kecamatan Gambut
2025 - 2029, maka dapat diketahui tujuan dan sasaran Renja
Kecamatan Gambut tahun 2026 yaitu mengarah kepeningkatan
pelayanan publik sesuai dengan misi 4 yakni "Memperkuat tata
Kelola pemerintahan dan birokrasi yang profesional, bersih dan

melayani” yang diemban Kecamatan Gambut.

Tabel 3 2 Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Kecamatan Gambut

Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan

Visi Agamis Berlandaskan Gotong Royong dan Berkeadilan
Bof Memperkuat tata kelola pemerintahan dan birokrasi
Misi q q 3
yang profesional, bersih dan melayani
Tujuan Meningkatnya kualitas pelayanan publik

Indikator Tujuan | Indeks Pelayanan Publik (IPP)

1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan

2. Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan

Sasaran Kecamatan

3. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Daerah

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
Nilai Evaluasi Kecamatan
Nilai SAKIP Perangkat Daerah

Indikator Sasaran

o=

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) : 87,00 (Nilai)
Nilai Evaluasi Kecamatan : 97,50 (Nilai)
Nilai SAKIP Perangkat Daerah : 80,50 (Nilai)

Target Tahun 2025

=

Dari tujuan yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan
Gambut yaitu Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik, Kecamatan

Gambut menetapkan sasaran yaitu : Meningkatnya Kualitas
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Pelayanan Kecamatan, Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan

Pemerintahan Kecamatan dan Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah.

Sasaran tersebut akan diukur melalui indikator kinerja
sasaran, yaitu Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM), Nilai Evaluasi
Kecamatan dan Nilai SAKIP Perangkat Daerah.

Adapun pengukuran kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKM) yaitu dengan melakukan survey kepuasan masyarakat
sehingga didapatkan nilai terhadap 9 (Sembilan) unsur layanan
yang menjadi acuan yaitu 1) unsur persyaratan, 2) kemudahan
prosedur pelayanan, 3) kecepatan waktu penyelesian pelayanan, 4)
kewajaran biaya/tarif dan maklumat pelayanan, 5) kesesuaian jenis
produk layanan, 6) kompetensi pelaksana, 7) kesopanan dan
keramahan perilaku pelaksanaan, 8) kenyaman pelayanan
lingkungan/sarana dan prasarana, dan 9) penanganan dan
pengaduan atau saran dan masukan. Target Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) Kecamatan Gambut Tahun 2026 adalah 87,00
(nilai).

Untuk pengukuran kinerja Nilai Evaluasi Kecamatan yaitu
dengan melakukan pengukuran kinerja Kecamatan terhadap
tingkat kreativitas dan inovasi perangkat Kecamatan dalam
mengkoordinasikan dan melaksanakan program pemerintah dan
pembangunan, kesejahteraan masyarakat di wilayah kerjanya yang
meliputi 7 (tujuh) aspek yaitu Aspek Administrasi, Aspek
Pembinaan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa, Aspek Pelayanan
Publik, Aspek Kesejahteraan Sosial, Aspek Ketentraman dan
Ketertiban, Aspek Pemerintahan Umum dan Pelimpahan
Kewenangan dan Aspek Pemberdayaan Masyarakat. Adapun
formulasi pengukuran yaitu jumlah nilai persepsi per unsur dibagi
total unsur yang terisi dikali 100. Target Nilai Evaluasi Kecamatan
Gambut Tahun 2026 adalah 97,50 (nilai).

Sedangkan untuk pengukuran Nilai SAKIP Perangkat Daerah

diperoleh dari hasil penjumlahan nilai komponen Perencanaan
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Kinerja, Pengukuran Kinerja dan evaluasi kinerja. Target Nilai

SAKIP Kecamatan Gambut Tahun 2026 adalah 80,50 (nilai).

3.3 Program dan Kegiatan

Dalam rangka mendukung tercapainya Visi dan Misi Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah khususnya misi 4 "Memperkuat
tata Kelola pemerintahan dan birokrasi yang profesional, bersih
dan melayani”, maka untuk mewujudkan hal tersebut ditetukanlah
program dan kegiatan serta sub kegiatan prioritas sebagai rencana
aksi dari Kecamatan Gambut untuk mendukung salah satu
prioritas daerah yaitu transformasi pelayanan publik yang
melayani, selain juga pemilihan program, kegiatan dan sub kegiatan
tentunya dipilih untuk mendukung tercapainya tujuan dan sasaran
strategis yang telah ditetapkan.

Penyusunan program dan kegiatan serta sub kegiatan dalam
Renja Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar ini juga mengacu pada
program dan kegiatan serta sub kegiatan yang telah dirumuskan di
RKPD 2026.

Pada Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 Kecamatan Gambut
Kabupaten Banjar disusun program, kegiatan dan sub kegiatan
sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Relisasi Kinerja SKPD

- Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
- Sub  Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
c. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah
- Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKP
d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai
- Sub Kegiatan Bimbingan Tekhnis Implementase Peraturan
Perundang Undangan
e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
- Sub Kegiatan Persediaan Barang Cetakan dan Pengadaan
- Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu
- Sub Kegiatan Penyediaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
- Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
f. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
- Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
- Sub Kegiatan Pengadaan Mebel

- Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

g.

Daerah

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

h. Kegiatan Pemeliharan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

- Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor

dan Bangunan Lainnya

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan

Publik

a.

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

- Sub Kegiatan Peningkatan  Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan

kepada Camat

- Sub Kegiatan Pelaksanaan urusan pemerintahan yang

terkait dengan kewenangan lain yang dilimpahkan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

a.

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
- Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam

Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
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- Sub Kegiatan Peningkatan  Efektifitas Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

- Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

- Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan

- Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

- Sub Kegiatan Evaluasi Kelurahan

Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat

Kecamatan dan Kelurahan

- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan

Kelompok Masyarakat

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

a.

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan

Ketertiban Umum

- Sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat

Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Daerah

- Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian

Negara Republik Indonesia

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

a.

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

- Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang

Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
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Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan

Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

- Sub Kegiatan Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan
yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak
Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal

- Sub Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
- Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

3.3.1 Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan
Program
dan Kegiatan

Adapun faktor yang menjadi pertimbangan dalam penetapan
Program/Kegiatan /Sub Kegiatan adalah terkait dengan dukungan
terhadap pencapaian misi dan visi Kepala Daerah, dimana

Kecamatan mendukung pencapaian Misi Keempat yaitu:

“ Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan dan Birokrasi yang

Profesional, Bersih dan Melayani”

3.3.2 Garis Besar Rekapitulasi Program dan Kegiatan

1. Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh Kecamatan Gambut di tahun 2026 adalah sebanyak 6
program dengan 19 kegiatan dan 43 sub kegiatan. Adapun
program dan kegiatan prioritas yang menunjang pencapaian
sasaran SKPD sebanyak 5 Program dengan 10 kegiatan dan 36
sub kegiatan.

2. Sifat Penyebaran lokasi program dan kegiatan, pada umumnya

program dan kegiatan yang akan dilaksanakan di Kecamatan
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Gambut sifat penyebarannya adalah diseluruh wilayah

Kecamatan Gambut dan melingkupi semua Kelurahan/Desa.

3. Kebutuhan dana / pagu indikatif untuk membiayai belanja
program dan kegiatan seluruhnya dari APBD Kabupaten Banjar
sebesar Rp. 6.897.302.340,- (Enam miliar delapan ratus
sembilan puluh tujuh juta tiga ratus dua ribu tiga ratus empat
puluh rupiah).

4. Rumusan Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada
Kecamatan Gambut sudah sesuai dengan rancangan awal
RKPD, baik itu jenis program/ kegiatan. Adapun perbedaan
satuan target dan pagu dana di beberapa
program/kegiatan/subkegiatan, perbedaan ini terjadi karena
adanya karena adanya penyesuaian perubahan pada Standar
Satuan Harga (SSH) dan Standar Barang Unit (SBU) yang
ditetapkan pada tahun 2026 di Kecamatan Gambut.

5. Berdasarkan hasil analisis kebutuhan beberapa program/
kegiatan ada pagu indikatifnya yang lebih besar maupun lebih
kecil daripada rancangan awal RKPD, hal ini dikarenakan
adanya pengurangan penyesuaian jenis belanja yang
menyesuaikan dengan kebutuhan SKPD termasuk didalamanya

adanya penambahan anggaran terkait gaji dan tunjangan ASN.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN GAMBUT

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Gambut Kabupaten
Banjar tahun 2026 adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel 4.1 di
bawah ini. Tabel di bawah berisi program prioritas daerah dan program
perangkat daerah serta program pendukung untuk mewujudkan target
tujuan dan sasaran Renstra Kecamatan Gambut dan RPJMD Kabupaten
Banjar.

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh Kecamatan Gambut di tahun 2026 adalah sebanyak 6 program
dengan 19 kegiatan dan 43 sub kegiatan. Adapun program dan kegiatan
prioritas yang menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 5 Program
dengan 10 kegiatan dan 36 subkegiatan.

Total rencana kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program
dan kegiatan tahun 2026 ini adalah sebesar Rp. 6.897.302.340,- (Enam
miliar delapan ratus sembilan puluh tujuh juta tiga ratus dua ribu tiga ratus
empat puluh rupiah).

Selanjutnya terkait dengan rumusan rencana kerja dan pendanaan
Kecamatan Gambut untuk Tahun Anggaran 2026 bisa dilihat pada table
4.1 berikut:
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Tabel 4 1 Rumusan Rencana Kerja Program dan Kegiatan Kecamatan Gambut Tahun 2026 dan Perkiraan Maju Tahun 2027

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Gambut

. Utiwiser / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang Urusan
/ Program / . . . L
. Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Kegiatan / Sub . . 9 P ) L Cata'tan 9 P ) Kebutuhan
. Capaian Keluaran Sub . . Lokasi Output Pagu Indikatif Sumber Penting
Kegiatan . Hasil Kegiatan . Keluaran . Dana/Pagu
Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana L
Program Sub ) Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Kecamatan Gambut 5,288,536,000 6,221193,550
7 UNSUR KEWILAYAHAN 5,288,536,000 6,221193,550
7| 01 KECAMATAN 5,288,536,000 6,221193,550
7 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 4,874,649,000 5739.402.700
7| 01 01 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 25,872,000 29,405,200
7| 01 01 2.01 0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 89 7 100% 6,784,000 Dana Jumlah Dokumen 7 Dokumen
Kinerja Intern (IKKI) Perencanaan Dokumen Gambut, Kab. Dokumen Transfer Perencanaan 7,455,800
Kecamatan Gambut Perangkat Daerah Perencanaan, Banjar Umum- Perangkat
Anggaran dan Dana Daerah
Evaluasi Perangkat Alokasi
daerah sesuai Umum
ketentuan
7| 01 01 2.01 0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 89 3 100% 3,878,000 Dana Jumlah Dokumen 3 Dokumen
Kinerja Intern (IKKI) RKA-SKPD dan Dokumen Gambut, Kab. Dokumen Transfer RKA-SKPD dan 5,333,900
Kecamatan Gambut Laporan Hasil Perencanaan, Banjar Umum- Laporan Hasil
Koordinasi Anggaran dan Dana Koordinasi
Penyusunan Evaluasi Perangkat Alokasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD daerah sesuai Umum Dokumen RKA-
ketentuan SKPD
7| 01 01 2.01 0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 89 3 100% 3,180,000 Dana Jumlah Dokumen 3 Dokumen
Kinerja Intern (IKKI) DPA-SKPD dan Dokumen Gambut, Kab. Dokumen Transfer DPA-SKPD dan 2,926,000
Kecamatan Gambut Laporan Hasil Perencanaan, Banjar Umum- Laporan Hasil
Koordinasi Anggaran dan Dana Koordinasi
Penyusunan Evaluasi Perangkat Alokasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD daerah sesuai Umum Dokumen DPA-
ketentuan SKPD
7 | o1 01 2.01 0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
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. itz / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang Urusan
ks K;gpi;?gr:a/n;ilb ) ) Target Capaian Kinerja - cataFan Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output N Pagu Indikatif Sumber Penting Dana/Paqu
Program Kegiatan 9 Kegiatan QLI Hasil (Rp.) Dana L 9
Program Sub : Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 89 5 Laporan 100% 5,310,000 | Dana Jumlah Laporan 5 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Capaian Kinerja dan Dokumen Gambut, Kab. Transfer Capaian Kinerja 6,165,500
Kecamatan Gambut Ikhtisar Realisasi Perencanaan, Banjar Umum- dan lkhtisar
Kinerja SKPD dan Anggaran dan Dana Realisasi Kinerja
Laporan Hasil Evaluasi Perangkat Alokasi SKPD dan
Koordinasi daerah sesuai Umum Laporan Hasil
Penyusunan Laporan ketentuan Koordinasi
Capaian Kinerja dan Penyusunan
Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian
Kinerja SKPD Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
01 01 2.01 0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 89 12 Laporan 100% 6,720,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Evaluasi Kinerja Dokumen Gambut, Kab. Transfer Evaluasi Kinerja 7,524,000
Kecamatan Gambut Perangkat Daerah Perencanaan, Banjar Umum- Perangkat
Anggaran dan Dana Daerah
Evaluasi Perangkat Alokasi
daerah sesuai Umum
ketentuan
01 01 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3,854,372,000 4,638,890,300
01 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Persentase Kecamatan Dana
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Orang yang Eg:::;?; dan S:r:?:rm' Kab. 35 er::S:_r ;:r:éa:ﬂgr:zgﬁ
Kinerja Intern (IKKI) Menerima Gaji dan 89 Orang/bul 100% 3,770,300,000 " 35 Orang/bulan
Kecamatan Gambut Tunjangan ASN Aset Perangkét an Dana ) Gajl'dan 4,546,690,500
Daerah sesuai Alokasi Tunjangan ASN
Ketentuan Umum
01 01 2.02 0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 89 12 100% 81,600,000 Dana Jumlah Dokumen 12 Dokumen
Kinerja Intern (IKKI) Penatausahaan dan Dokumen Gambut, Kab. Dokumen Transfer Penatausahaan 90,090,000
Kecamatan Gambut Pengujian/Verifikasi Keuangan dan Banjar Umum- dan
Keuangan SKPD Aset Perangkat Dana Pengujian/Verifik
Daerah sesuai Alokasi asi Keuangan
Ketentuan Umum SKPD
01 01 2.02 0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
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. itz / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang Urusan
/ Program / . - . S
5 Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Kegiatan / Sub . . o P g o CataFan Y pal i Kebutuhan
. Capaian Keluaran Sub . . Lokasi Output Pagu Indikatif Sumber Penting
Kegiatan . Hasil Kegiatan . Keluaran . Dana/Pagu
Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana o
Program Sub ] Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 89 2 Laporan 100% 2,472,000 | Dana Jumlah Laporan 2 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Keuangan Akhir Dokumen Gambut, Kab. Transfer Keuangan Akhir 2,109,800
Kecamatan Gambut Tahun SKPD dan Keuangan dan Banjar Umum- Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Aset Perangkat Dana Laporan Hasil
Koordinasi Daerah sesuai Alokasi Koordinasi
Penyusunan Laporan Ketentuan Umum Penyusunan
Keuangan Akhir Laporan
Tahun SKPD Keuangan Akhir
Tahun SKPD
01 01 2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 26,000,000 28,160,000
01 01 2.03 0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 89 12 Laporan 100% 26,000,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Penatausahaan Laporan Gambut, Kab. Transfer Penatausahaan 28,160,000
Kecamatan Gambut Barang Milik Daerah Pengelolaan dan Banjar Umum- Barang Milik
pada SKPD Pengamanan Aset Dana Daerah pada
Barang Milik Alokasi SKPD
Daerah Umum
01 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 36,720,000 71,742,000
01 01 2.05 0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 89 9 100% 6,720,000 Dana Jumlah Dokumen 9 Dokumen
Kinerja Intern (IKKI) Monitoring, Evaluasi, Administrasi Gambut, Kab. Dokumen Transfer Monitoring, 5,742,000
Kecamatan Gambut dan Penilaian Kinerja Kepegawaian Banjar Umum- Evaluasi, dan
Pegawai Perangkat Daerah Dana Penilaian Kinerja
sesuai Kebutuhan Alokasi Pegawai
dan tepat Waktu Umum
01 01 2.05 0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Orang yang Persentase Kecamatan 89 4 Orang 100% 30,000,000 | Dana Jumlah Orang 4 Orang
Kinerja Intern (IKKI) Mengikuti Bimbingan Administrasi Gambut, Kab. Transfer yang Mengikuti 66,000,000
Kecamatan Gambut Teknis Implementasi Kepegawaian Banjar Umum- Bimbingan Teknis
Peraturan Perangkat Daerah Dana Implementasi
Perundang- sesuai Kebutuhan Alokasi Peraturan
Undangan dan tepat Waktu Umum Perundang-
Undangan
1 1 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 207,451,000 334,994,000
1 1 2.06 0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Persentase Kecamatan 89 6 Paket 100% 6,479,000 | Dana Jumlah Paket 6 Paket
Kinerja Intern (IKKI) Komponen Instalasi Terfasilitasinya Gambut, Kab. Transfer Komponen 6,436,100
Kecamatan Gambut Listrik/Penerangan Penyelenggaraan Banjar Umum- Instalasi
Penunjang Dana Listrik/Peneranga
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. itz / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang Urusan
ks K;gpi;?gr:a/n;ilb ) ) Target Capaian Kinerja - cataFan Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output N Pagu Indikatif Sumber Penting Dana/Paqu
Program Kegiatan 9 Kegiatan QLI Hasil (Rp.) Dana L 9
Program Sub : Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Bangunan Kantor Adminsitrasi Alokasi n Bangunan
yang Disediakan Umum Umum Kantor yang
Perkantoran Disediakan
01 01 2.06 0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Persentase Kecamatan 89 4 Paket 100% 24,798,000 Dana Jumlah Paket 4 Paket
Kinerja Intern (IKKI) Peralatan dan Terfasilitasinya Gambut, Kab. Transfer Peralatan dan 28,367,900
Kecamatan Gambut Perlengkapan Kantor Penyelenggaraan Banjar Umum- Perlengkapan
yang Disediakan Penunjang Dana Kantor yang
Adminsitrasi Alokasi Disediakan
Umum Umum
Perkantoran
01 01 2.06 0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Persentase Kecamatan 89 4 Paket 100% 4,307,000 | Dana Jumlah Paket 4 Paket
Kinerja Intern (IKKI) Peralatan Rumah Terfasilitasinya Gambut, Kab. Transfer Peralatan Rumah 46,167,000
Kecamatan Gambut Tangga yang Penyelenggaraan Banjar Umum- Tangga yang
Disediakan Penunjang Dana Disediakan
Adminsitrasi Alokasi
Umum Umum
Perkantoran
01 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Persentase Kecamatan 89 4 Paket 100% 14,520,000 Dana Jumlah Paket 4 Paket
Kinerja Intern (IKKI) Peralatan Rumah Terfasilitasinya Gambut, Kab. Transfer Peralatan Rumah 14,487,000
Kecamatan Gambut Tangga yang Penyelenggaraan Banjar Umum- Tangga yang
Disediakan Penunjang Dana Disediakan
Adminsitrasi Alokasi
Umum Umum
Perkantoran
01 01 2.06 0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 89 12 Laporan 100% 4,980,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Fasilitasi Kunjungan Terfasilitasinya Gambut, Kab. Transfer Fasilitasi 6,842,000
Kecamatan Gambut Tamu Penyelenggaraan Banjar Umum- Kunjungan Tamu
Penunjang Dana
Adminsitrasi Alokasi
Umum Umum
Perkantoran
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. itz / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang Urusan
ks K;;Zg:/’géb ) ) Target Capaian Kinerja - cataFan Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output N Pagu Indikatif Sumber Penting Dana/Paqu
Program Kegiatan 9 Kegiatan QLI Hasil (Rp.) Dana L 9
Program Sub : Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
01 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 89 12 Laporan 100% 137,400,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Penyelenggaraan Terfasilitasinya Gambut, Kab. Transfer Penyelenggaraan 216,920,000
Kecamatan Gambut Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Banjar Umum- Rapat Koordinasi
Konsultasi SKPD Penunjang Dana dan Konsultasi
Adminsitrasi Alokasi SKPD
Umum Umum
Perkantoran
01 01 2.06 0010 Penatausahaan Arsip Dinamis Pada SKPD
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 89 2 100% 14,967,000 | Dana Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Kinerja Intern (IKKI) Penatausahaan Arsip Terfasilitasinya Gambut, Kab. Dokumen Transfer Penatausahaan 15,774,000
Kecamatan Gambut Dinamis pada SKPD Penyelenggaraan Banjar Umum- Arsip Dinamis
Penunjang Dana pada SKPD
Adminsitrasi Alokasi
Umum Umum
Perkantoran
01 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 183,345,000 152,000,000
01 01 2.07 0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Unit Persentase Kecamatan 89 0 Unit 100% 0 | Dana Jumlah Unit 2 Unit
Kinerja Intern (IKKI) Kendaraan Dinas Pengadaan Gambut, Kab. Transfer Kendaraan Dinas -
Kecamatan Gambut Operasional atau Barang Milik Banjar Umum- Operasional atau
Lapangan yang Daerah sesuai Dana Lapangan yang
disediakan dengan Rencana Alokasi disediakan
Kebutuhan Umum
01 01 2.07 0005 Pengadaan Mebel
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Mebel Persentase Kecamatan 89 66 Unit 100% 72,690,000 | Dana Jumlah Paket 20 Unit
Kinerja Intern (IKKI) yang Disediakan Pengadaan Gambut, Kab. Transfer Mebel yang 60,000,000
Kecamatan Gambut Barang Milik Banjar Umum- Disediakan
Daerah sesuai Dana
dengan Rencana Alokasi
Kebutuhan Umum
01 01 2.07 0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Unit Peralatan Persentase Kecamatan 89 26 Unit 100% 110,655,000 Dana Jumlah Unit 20 Unit
Kinerja Intern (IKKI) dan Mesin Lainnya Pengadaan Gambut, Kab. Transfer Peralatan dan 92,000,000
Kecamatan Gambut yang Disediakan Barang Milik Banjar Umum- Mesin Lainnya
Daerah sesuai Dana yang Disediakan
dengan Rencana Alokasi
Kebutuhan Umum
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. itz / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang Urusan
/ Program / . - . S
5 Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Kegiatan / Sub . - . S0 (SN I CataFan - FEIELD NS Kebutuhan
. Capaian Keluaran Sub . . Lokasi Output Pagu Indikatif Sumber Penting
Kegiatan . Hasil Kegiatan . Keluaran . Dana/Pagu
Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana o
Program Sub ] Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
01 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 261,009,100 241,872,400
01 01 2.08 0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Jasa Kecamatan 89 12 Laporan 100% 4,436,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Gambut, Kab. Transfer Penyediaan Jasa 3,727,900
Kecamatan Gambut Surat Menyurat Pemerintahan Banjar Umum- Surat Menyurat
Daerah yang Dana
terpenuhi Alokasi
Umum
01 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Jasa Kecamatan 89 2 Laporan 100% 101,203,100 | Dana Jumlah Laporan 2 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Gambut, Kab. Transfer Penyediaan Jasa 68,326,500
Kecamatan Gambut Komunikasi, Sumber Pemerintahan Banjar Umum- Komunikasi,
Daya Air dan Listrik Daerah yang Dana Sumber Daya Air
yang Disediakan terpenuhi Alokasi dan Listrik yang
Umum Disediakan
01 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Persentase Jasa Kecamatan 89 12 Laporan 100% 155,370,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Kinerja Intern (IKKI) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Gambut, Kab. Transfer Penyediaan Jasa 169,818,000
Kecamatan Gambut Pelayanan Umum Pemerintahan Banjar Umum- Pelayanan Umum
Kantor yang Daerah yang Dana Kantor yang
Disediakan terpenuhi Alokasi Disediakan
Umum
01 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 279,879,900 242,338,800
01 01 2.09 0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Kendaraan Persentase Barang Kecamatan 89 9 Unit 100% 95,360,000 Dana Jumlah 9 Unit
Kinerja Intern (IKKI) Perorangan Dinas Milik Daerah yang Gambut, Kab. Transfer Kendaraan 116,776,000
Kecamatan Gambut atau Kendaraan terpelihara Banjar Umum- Perorangan
Dinas Jabatan yang Dana Dinas atau
Dipelihara dan Alokasi Kendaraan Dinas
dibayarkan Pajaknya Umum Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya
01 01 2.09 0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Bidang Urusan
/ Program / . - . S
5 Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Kegiatan / Sub . . o P g o CataFan Y pal i Kebutuhan
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Kegiatan . Hasil Kegiatan . Keluaran . Dana/Pagu
Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana o
Program Sub ] Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Peralatan dan Persentase Barang Kecamatan 89 30 Unit 100% 16,860,000 Dana Jumlah Peralatan 30 Unit
Kinerja Intern (IKKI) Mesin Lainnya yang Milik Daerah yang Gambut, Kab. Transfer dan Mesin 18,546,000
Kecamatan Gambut Dipelihara terpelihara Banjar Umum- Lainnya yang
Dana Dipelihara
Alokasi
Umum
01 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Indeks Kepatuhan dan Jumlah Gedung Persentase Barang Kecamatan 89 3 Unit 100% 167,659,900 | Dana Jumlah Gedung 3 Unit
Kinerja Intern (IKKI) Kantor dan Bangunan | Milik Daerah yang Gambut, Kab. Transfer Kantor dan 107,016,800
Kecamatan Gambut Lainnya yang terpelihara Banjar Umum- Bangunan
Dipelihara/Direhabilit Dana Lainnya yang
asi Alokasi Dipelihara/Direha
Umum bilitasi
01 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 70,852,000 82,431,250
01 02 2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 8,636,000 5,016,000
01 02 2.01 0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 100% 2 100% 8,636,000 Dana Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Fasilitasi Penyelenggaraan Peningkatan Koordinasi Gambut, Kab. Dokumen Transfer Peningkatan 5,016,000
Pelayanan yang terlaksana Efektifitas Kegiatan Penyelenggaraan Banjar Umum- Efektifitas
Pemerintahan di Kegiatan Dana Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Alokasi Pemerintahan di
Tingkat Umum Tingkat
Kecamatan Kecamatan
01 02 2.02 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 4,480,000 9,900,000
01 02 2.02 0003 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 100% 12 Laporan 100% 4,480,000 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Fasilitasi Penyelenggaraan Peningkatan Penyelenggaraan Gambut, Kab. Transfer Peningkatan 9,900,000
Pelayanan yang terlaksana Efektifitas Urusan Banjar Umum- Efektifitas
Pelaksanaan Pemerintahan Dana Pelaksanaan
Pelayanan kepada yang Tidak Alokasi Pelayanan
Masyarakat di Dilaksanakan oleh Umum kepada
Wilayah Kecamatan Unit Kerja Masyarakat di
Perangkat Daerah Wilayah
Kecamatan Kecamatan
01 02 2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 57,736,000 67.515.250
01 02 2.04 0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
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Bidang Urusan
ks K;;Zg:/’géb ) ) Target Capaian Kinerja - cataFan Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output N Pagu Indikatif Sumber Penting Dana/Paqu
Program Kegiatan 9 Kegiatan QLI Hasil (Rp.) Dana L 9
Program Sub : Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Laporan Persentase Urusan Kecamatan 100% 6 Laporan 100% 57,736,000 | Dana Jumlah Laporan 5 Laporan
Fasilitasi Penyelenggaraan Pelaksanaan Pemerintahan Gambut, Kab. Transfer Pelaksanaan 67,515,250
Pelayanan yang terlaksana Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Banjar Umum- Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan kepada Camat Dana yang
Alokasi Dilimpahkan
Umum
01 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 96,339,000 116,884,000
01 03 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 40,444,000 26,590,500
01 03 2.01 0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Persentase Koordinasi dan Jumlah Lembaga Persentase Kecamatan 100% 8 Lembaga 100% 13,580,000 | Dana Jumlah Lembaga 8 Lembaga
Fasilitasi Pemberdayaan Kemasyarakatan Koordinasi Gambut, Kab. Kemasyara Transfer Kemasyarakatan Kemasyarakatan 13,000,000
Masyarakat yang terlaksana yang Berpartisipasi Kegiatan Banjar katan Umum- yang
dalam Forum Pemberdayaan Dana Berpartisipasi
Musyawarah Desa Alokasi dalam Forum
Perencanaan Umum Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Desa Pembangunan di
Desa
01 03 2.01 0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 100% 5 Laporan 100% 26,864,000 | Dana Jumlah Laporan 4 Laporan
Fasilitasi Pemberdayaan Peningkatan Koordinasi Gambut, Kab. Transfer Peningkatan 13,590,500
Masyarakat yang terlaksana Efektivitas Kegiatan Kegiatan Banjar Umum- Efektivitas
Pemberdayaan Pemberdayaan Dana Kegiatan
Masyarakat di Desa Alokasi Pemberdayaan
Wilayah Kecamatan Umum Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
01 03 2.06 Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan Kelurahan 55,895,000 90,293,500
01 03 2.06 0002 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga dan Kelompok Masyarakat
Persentase Koordinasi dan Jumlah Keluarga Persentase Kecamatan 100% 50 100% 55,895,000 | Dana Jumlah Keluarga 50 Keluarga
Fasilitasi Pemberdayaan yang Mengikuti Pemberdayaan Gambut, Kab. Keluarga Transfer yang Mengikuti 90,293,500
Masyarakat yang terlaksana Peningkatan dan Kesejahteraan Banjar Umum- Peningkatan
Kesadaran Keluarga Keluarga Tingkat Dana Kesadaran
dalam Membangun Kecamatan dan Alokasi Keluarga dalam
Kerja Sama antar- Kelurahan Umum Membangun
Keluarga, Warga, dan Kerja Sama
Kelompok antar-Keluarga,
Masyarakat Warga, dan
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Bidang Urusan
/ Program / . - . S
5 Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Kegiatan / Sub . - . S0 (SN I CataFan - FEIELD NS Kebutuhan
. Capaian Keluaran Sub . . Lokasi Output Pagu Indikatif Sumber Penting
Kegiatan . Hasil Kegiatan . Keluaran . Dana/Pagu
Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana o
Program Sub ] Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Kelompok
Masyarakat
01 04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 15,782,000 7953.000
01 04 7.03 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 11,802,000 3.762.000
01 04 7.03 0002 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Persentase gangguan Jumlah Laporan Persentase Kecamatan 3 Laporan 100% 11,802,000 Dana Jumlah Laporan 1 Laporan
keamanan dan ketertiban Pelaksanaan Koordinasi Upaya Gambut, Kab. Transfer Pelaksanaan 3,762,000
yang ditindaklanjuti Harmonisasi Penyelenggaraan Banjar Umum- Harmonisasi
Hubungan dengan Ketenteraman dan Dana Hubungan
Tokoh Agama dan Ketertiban Umum Alokasi dengan Tokoh
Tokoh Masyarakat Umum Agama dan
Tokoh
Masyarakat
01 04 7.04 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Qanun dan Peraturan Kepala Daerah 3,980,000 4191.000
01 04 7.04 0001 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
Persentase gangguan Jumlah Laporan Hasil Persentase Kecamatan 1 Laporan 100% 3,980,000 | Dana Jumlah Laporan 1 Laporan
keamanan dan ketertiban Koordinasi/Sinergi Koordinasi Gambut, Kab. Transfer Hasil 4,191,000
yang ditindaklanjuti dengan Perangkat Penerapan dan Banjar Umum- Koordinasi/Siner
Daerah yang Tugas Penegakan Dana gi dengan
dan Fungsinya di Peraturan Daerah Alokasi Perangkat
Bidang Penegakan dan Peraturan Umum Daerah yang
Peraturan Kepala Daerah Tugas dan
Perundang- Fungsinya di
Undangan dan/atau Bidang
Kepolisian Negara Penegakan
Republik Indonesia Peraturan
Perundang-
Undangan
dan/atau
Kepolisian
Negara Republik
Indonesia
01 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 203,468,000 244,272,600
01 05 2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 203,468,000 244,272,600
o1 05 201 0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
: Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
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Program Sub : Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Persentase koordinasi dan Jumlah Orang yang Persentase Kecamatan 100% 300 Orang 100% 96,750,000 | Dana Jumlah Orang 300 Orang
fasilitasi urusan Mengikuti Penyelenggaraan Gambut, Kab. Transfer yang Mengikuti 117,854,000
pemerintahan umum yang Pembinaan Wawasan Urusan Banjar Umum- Pembinaan
terlaksana Kebangsaan dan Pemerintahan Dana Wawasan
Ketahanan Nasional Umum Sesuai Alokasi Kebangsaan dan
dalam rangka Penugasan Kepala Umum Ketahanan
Memantapkan Daerah Nasional dalam
Pengamalan rangka
Pancasila, Memantapkan
Pelaksanaan Undang- Pengamalan
Undang Dasar Pancasila,
Negara Republik Pelaksanaan
Indonesia Tahun Undang-Undang
1945, Pelestarian Dasar Negara
Bhinneka Tunggal Ika Republik
serta Pemertahanan Indonesia Tahun
dan Pemeliharaan 1945, Pelestarian
Keutuhan Negara Bhinneka
Kesatuan Republik Tunggal Ika serta
Indonesia Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
01 05 2.01 0007 Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
Persentase koordinasi dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 100% 1 100% 81,928,000 Dana Jumlah Dokumen 1 Dokumen
fasilitasi urusan Semua Urusan Penyelenggaraan Gambut, Kab. Dokumen Transfer Semua Urusan 101,734,600
pemerintahan umum yang Pemerintahan yang Urusan Banjar Umum- Pemerintahan
terlaksana Bukan Merupakan Pemerintahan Dana yang Bukan
Kewenangan Daerah Umum Sesuai Alokasi Merupakan
dan Tidak Penugasan Kepala Umum Kewenangan
Dilaksanakan oleh Daerah Daerah dan Tidak
Instansi Vertikal Dilaksanakan
oleh Instansi
Vertikal
01 05 2.01 0008 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
Persentase koordinasi dan Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 100% 12 100% 24,790,000 Dana Jumlah Dokumen 12 Dokumen
fasilitasi urusan Tugas Forum Penyelenggaraan Gambut, Kab. Dokumen Transfer Tugas Forum 24,684,000
pemerintahan umum yang Koordinasi Pimpinan Urusan Banjar Umum- Koordinasi
terlaksana di Kecamatan Pemerintahan Dana Pimpinan di
Umum Sesuai Kecamatan
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/ Program / . - . S
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Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana o
Program Sub ] Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Penugasan Kepala Alokasi
Daerah Umum
01 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 27,446,000 30,250,000
01 06 2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 27,446,000 30,250,000
01 06 2.01 0002 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Persentase desa yang Jumlah Dokumen Persentase Kecamatan 100% 7 100% 27,446,000 | Dana Jumlah Dokumen 7 Dokumen
memiliki tata kelola yang Difasilitasi Fasilitasi, Gambut, Kab. Dokumen Transfer yang Difasilitasi 30,250,000
administrasi desa yang baik dalam rangka Rekomendasi dan Banjar Umum- dalam rangka
Administrasi Tata Koordinasi Dana Administrasi Tata
Pemerintahan Desa Pembinaan dan Alokasi Pemerintahan
Pengawasan Umum Desa
Pemerintahan
Desa
Kelurahan Gambut 896,551,920 1,336,000,000
UNSUR KEWILAYAHAN 896,551,920 1,336,000,000
01 KECAMATAN 896,551,920 1,336,000,000
01 03 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 896,551,920 1,336,000,000
01 03 2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 896,551,920 1,336,000,000
01 03 2.02 0001 Peningkatan Partisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Persentase Koordinasi dan Jumlah lembaga Persentase Kelurahan 100% 4 Lembaga 100% 5,150,000 | Dana Jumlah lembaga 4 Lembaga
Fasilitasi Pemberdayaan Kemasyarakatan Kegiatan Gambut, Kemasyara Transfer Kemasyarakatan Kemasyarakatan 6,000,000
Masyarakat yang terlaksana yang Berpartisipasi Pemberdayaan Kecamatan katan Umum- yang
dalam Forum Kelurahan Gambut, Kab. Dana Berpartisipasi
Musyawarah Banjar, Alokasi dalam Forum
Perencanaan Umum Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di
Kelurahan
01 03 2.02 0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Sarana dan Persentase Kelurahan 100% 1 Unit 100% 200,000,000 Dana Jumlah Sarana 1 Unit
Fasilitasi Pemberdayaan Prasarana Kelurahan Kegiatan Gambut, Transfer dan Prasarana 220,000,000
Masyarakat yang terlaksana yang Terbangun Pemberdayaan Kecamatan Umum- Kelurahan yang
Kelurahan Gambut, Kab. Dana Terbangun
Banjar,
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Program Kegiatan Kegiatan Hasil (Rp.) Dana o
Program Sub ] Tolok Ukur Target Indikatif (Rp.)
A Kegiatan
Kegiatan
Alokasi
Umum
01 03 2.02 0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Pokmas dan Persentase Kelurahan 100% 4 100% 352,290,000 Dana Jumlah Pokmas 4 Pokmas/Ormas
Fasilitasi Pemberdayaan Ormas yang Kegiatan Gambut, Pokmas/O Transfer dan Ormas yang 700,000,000
Masyarakat yang terlaksana Melaksanakan Pemberdayaan Kecamatan rmas Umum- Melaksanakan
Pemberdayaan Kelurahan Gambut, Kab. Dana Pemberdayaan
Masyarakat di Banjar, Alokasi Masyarakat di
Kelurahan Umum Kelurahan
01 03 2.02 0004 Evaluasi Kelurahan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Laporan Hasil Persentase Kelurahan 100% 12 Laporan 100% 339,111,920 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Fasilitasi Pemberdayaan Evaluasi Kelurahan Kegiatan Gambut, Transfer Hasil Evaluasi 410,000,000
Masyarakat yang terlaksana Pemberdayaan Kecamatan Umum- Kelurahan
Kelurahan Gambut, Kab. Dana
Banjar, Alokasi
Umum
Kelurahan Gambut Barat 712,214,420 755,000,000
UNSUR KEWILAYAHAN 712,214,420 755,000,000
01 KECAMATAN 712,214,420 755,000,000
01 03 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 712,214,420 755,000,000
01 03 2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 712,214,420 755,000,000
01 03 2.02 0001 Peningkatan Partisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Persentase Koordinasi dan Jumlah lembaga Persentase Kelurahan 100% 4 Lembaga 100% 5150,000 | Dana Jumlah lembaga 4 Lembaga
Fasilitasi Pemberdayaan Kemasyarakatan Kegiatan Gambut Barat, Kemasyara Transfer Kemasyarakatan Kemasyarakatan 5,000,000
Masyarakat yang terlaksana yang Berpartisipasi Pemberdayaan Kecamatan katan Umum- yang
dalam Forum Kelurahan Gambut, Kab. Dana Berpartisipasi
Musyawarah Banjar, Alokasi dalam Forum
Perencanaan Umum Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di
Kelurahan
01 03 2.02 0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
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A Kegiatan
Kegiatan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Sarana dan Persentase Kelurahan 100% 2 Unit 100% 166,140,000 Dana Jumlah Sarana 2 Unit
Fasilitasi Pemberdayaan Prasarana Kelurahan Kegiatan Gambut Barat, Transfer dan Prasarana 170,000,000
Masyarakat yang terlaksana yang Terbangun Pemberdayaan Kecamatan Umum- Kelurahan yang
Kelurahan Gambut, Kab. Dana Terbangun
Banjar, Alokasi
Umum

2.02 0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Persentase Koordinasi dan Jumlah Pokmas dan Persentase Kelurahan 100% 4 100% 232,720,000 | Dana Jumlah Pokmas 4 Pokmas/Ormas
Fasilitasi Pemberdayaan Ormas yang Kegiatan Gambut Barat, Pokmas/O Transfer dan Ormas yang 240,000,000
Masyarakat yang terlaksana Melaksanakan Pemberdayaan Kecamatan rmas Umum- Melaksanakan
Pemberdayaan Kelurahan Gambut, Kab. Dana Pemberdayaan
Masyarakat di Banjar, Alokasi Masyarakat di
Kelurahan Umum Kelurahan
03 2.02 0004 Evaluasi Kelurahan
Persentase Koordinasi dan Jumlah Laporan Hasil Persentase Kelurahan 100% 12 Laporan 100% 308,204,420 | Dana Jumlah Laporan 12 Laporan
Fasilitasi Pemberdayaan Evaluasi Kelurahan Kegiatan Gambut Barat, Transfer Hasil Evaluasi 340,000,000
Masyarakat yang terlaksana Pemberdayaan Kecamatan Umum- Kelurahan
Kelurahan Gambut, Kab. Dana
Banjar, Alokasi
Umum
TOTAL 6,897,302,340

8,312,193,550
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar Tahun 2026
yang berisi program/ kegiatan/ subkegiatan beserta indikator dan
targetnya disusun sebagai perencanaan kinerja untuk mengoptimalkan
pencapian target kinerja Renstra Kecamatan Gambut dan RPJMD
Kabupaten Banjar di tahun 2026.

Renja Kecamatan Gambut ini selanjutnya dijabarkan lebih lanjut ke
dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) untuk optimalitas dan
memastikan pencapaian target tahunan Renstra dan RPJMD Kabupaten
Banjar di tahun 2026.

Dalam hal in ketersediaan anggaran sangat diperlukan prioritas
untuk mendukung pencapaian target kinerja, sasaran, indikator sasaran
pada Renstra 2025- 2029 Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar

Perencanaan tidak berhenti hanya pada penyusunan dan
penetapan rencana. Tetapi juga meliputi tahapan pengendalian
pelaksanaan rencana dan tahapan evaluasi hasil pelaksanaan rencana.
Karena itu, prosedur standar pengendalian pelaksanaan rencana dan
evaluasi hasil pelaksanaan rencana harus diselenggarakan secara tepat
syarat. Pengendalian pelaksanaan rencana dan evaluasi hasil
pelaksanaan rencana akan memudahkan Kecamatan Gambut untuk
membuktikan kinerja dan untuk memperbaiki kinerja.

Demikian penyusunan Renja Kecamatan Gambut Tahun 2026 untuk
selanjutnya dijadikan pedoman bagi pelaksanaan kegiatan untuk seluruh

pihak yang terlibat.

. 19801125 200012 1 003
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BANJAR]

PEMERINTAH KABUPATEN BANJAR
KECAMATAN GAMBUT

Alamat : JI. Jend. A. Yani KM. 14.800 Gambut 70652

Website : https://kec-gambut.banjarkab.go.id Email : kec.gambut@banjarkab.go.id

KEPUTUSAN CAMAT GAMBUT
KABUPATEN BANJAR

NOMOR : 08 TAHUN 2025

TENTANG

PEMBETUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2026
PEMERINTAH KECAMATAN GAMBUT KABUPATEN BANJAR

Menimbang

Mengingat

o

CAMAT GAMBUT

bahwa sesuai dengan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, setiap Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) diberikan kewajiban untuk menyusun
Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja) SKPD yang diartikan
sebagai Dokumen Perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk
Periode 1 (satu) tahun ;

bahwa untuk maksud huruf a konsideran ini dan demi lebih efektif dan
terarahnya pelaksanaan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun
2025 perlu dibentuk tim Penyusunan Rencana Kerja (Renja) yang
ditetapkan dengan Surat Keputusan Camat Gambut Kabupaten
Banjar.

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-
Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat Il di Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1953 Nomor 9, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 352) sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1820);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembar Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembar
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir kali dengan Undang
—Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas Undang
— Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 56799);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005



Menetapkan
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10.

11.

12.

Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4578);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 1 Tahun 2011 tentang
Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Tahun 2011 Nomor 01, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3 Tahun 2013 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Banjar Tahun 2013-2032;

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 4 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Banjar
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tanggal
20 Desember 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2016 Nomor 13,
Tambahan Lembaran Negara Kabupaten Banjar Nomor 12)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Perubahan Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Banjar
Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5
Tahun 2021, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor
5 Tahun 2021).

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN CAMAT GAMBUT TENTANG TIM PENYUSUN
RENCANA KERJA TAHUN 2026 KECAMATAN GAMBUT
KABUPATEN BANJAR.

Menetapkan Tim Penyusun Rencana Kerja Tahun 2026 Pemerintah
Kecamatan Gambut Kabupaten Banjar dengan susunan keanggotaan
sebagaimana tercantum pada lampiran keputusan ini.

Tim Penyusun Rencana Kerja Pemerintah Kecamatan Gambut
Kabupaten Banjar Tahun 2026 dimaksud dalam Diktum kesatu
keputusan ini, melaksanakan tugas secara penuh dalam menyiapkan
dokumen Rencana Kerja Tahun 2026.

Segala biaya yang berhubungan dengan pelaksanaan Keputusan ini
dibebankan kepada Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja



KETIGA

Perangkat Daerah (DPA-SKPD) Kecamatan Gambut Kabupaten
Banjar Tahun Anggaran 2025.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam
penetapannya, maka akan diadakan perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Gambut
pada tanggal : 20 Januari 2025




Lampiran : Keputusan Camat Gambut
Kabupaten Banjar

Nomor : 08 Tahun 2025
Tanggal ;17 Januari 2025

SUSUNAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA TAHUN 2025
KECAMATAN GAMBUT KABUPATEN BANJAR

NO JABATAN DALAM TIM KETERANGAN
1. KETUA CAMAT

2. SEKRETARIS SEKRETARIS KECAMATAN

3. | ANGGOTA Kasi Pemerintahan

Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Kasi Kesejahteraan Sosial

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Kasubbag Perencanaan Keuangan Dan Aset

JF Perencana

AUZAN, S.STP, M.Si
Pembina / IVV.b




RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN GAMBUT KAB. BANJAR

TAHUN 2026
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URLIE A EIARS INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REAL R CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN GAMBUT 5.288.536.000,00 6.221.193.550,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 5.288.536.000,00 6.221.193.550,00
7.01 KECAMATAN 5.288.536.000,00 6.221.193.550,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepatuhan dan - 89 Nilai 4.874.649.000,00 5.739.402.700,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Kinerja Intern (IKKI)
DAERAH Kecamatan Gambut
KABUPATEN/KOTA
[ Meningkatnya Kepatuhan | Indeks Kepatuhan dan 91,00 88,07 88,50 89,00 4.874.649.000,00 | - - - - 5.739.402.700,00 | -
dan Kinerja Intern Kinerja Intern (IKKI)
Perangkat Daerah ] Kecamatan Gambut
7.01.01.2.01 Perencanaan, Persentase Dokumen - 100 % 25.872.000,00 Memperkua | 05. Peningk 29.405.200,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan treformasi | atan Tata
Kinerja Perangkat Daerah Pengganggaran dan Evaluasi politik, Kelola Pem
Kinerja Perangkat Daerah hukum dan | erintahan
Sesuai Ketentuan birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 7 Dokumen 6.784.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 7.455.800,00 | KECAMATAN GAMBUT
Perencanaan Perangkat Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Daerah Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.01.2.01.0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 3 Dokumen 3.878.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 5.333.900,00 | KECAMATAN GAMBUT
RKA-SKPD dan Laporan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Hasil Koordinasi Penyusunan Kel/Desa politik, Kelola Pem
Dokumen RKA-SKPD hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 3 Dokumen 3.180.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 2.926.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
dan Laporan Hasil Koordinasi Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Penyusunan Dokumen Kel/Desa politik, Kelola Pem
DPA-SKPD hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lIkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 5 Laporan 5.310.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 6.165.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kinerja SKPD dan Laporan Kel/Desa politik, Kelola Pem
Hasil Koordinasi Penyusunan hukum dan | erintahan
Laporan Capaian Kinerja dan birokrasi, Yang Fokus
Ikhtisar Realisasi Kinerja serta memp | Pada
SKPD erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Evaluasi 12 Laporan 6.720.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 7.524.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Kinerja Perangkat Daerah Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase Dokumen 100 % 3.854.372.000,00 Memperkua | 05. Peningk 4.638.890.300,00 | KECAMATAN GAMBUT
Perangkat Daerah Keuangan dan Aset treformasi | atan Tata
Perangkat Daerah sesuai politik, Kelola Pem
Ketentuan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 30 3.770.300.000,00 | Kab. Banjar, PENDAPATAN Memperkua | 05. Peningk 4.546.690.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Menerima Gaji dan Orang/bulan Gambut, Semua | ASLI DAERAH treformasi | atan Tata
Tunjangan ASN Kel/Desa (PAD), DANA politik, Kelola Pem
ALOKASI UMUM | hukum dan | erintahan
(DAU) birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.01.2.02.0003

Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI PI?;:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 12 Dokumen 81.600.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 90.090.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penatausahaan dan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Pengujian/Verifikasi Kel/Desa politik, Kelola Pem
Keuangan SKPD hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 2 Laporan 2.472.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 2.109.800,00 | KECAMATAN GAMBUT
Akhir Tahun SKPD dan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Laporan Hasil Koordinasi Kel/Desa politik, Kelola Pem
Penyusunan Laporan hukum dan | erintahan
Keuangan Akhir Tahun SKPD birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Persentase Laporan 100 % 26.000.000,00 Memperkua | 05. Peningk 28.160.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Daerah pada Perangkat Pengelolaan dan treformasi | atan Tata
Daerah Pengamanan Aset Barang politik, Kelola Pem
Milik Daerah hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.01.2.03.0006

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 12 Laporan 26.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 28.160.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penatausahaan Barang Milik Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Daerah pada SKPD Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase Administrasi 100 % 36.720.000,00 Memperkua | 05. Peningk 71.742.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat treformasi | atan Tata
Daerah sesuai Kebutuhan politik, Kelola Pem
dan tepat Waktu hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
Jumlah Dokumen Monitoring, 9 Dokumen 6.720.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 5.742.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Evaluasi, dan Penilaian Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kinerja Pegawai Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 0 Orang 30.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 66.000.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Mengikuti Bimbingan Teknis Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Implementasi Peraturan Kel/Desa politik, Kelola Pem
Perundang-Undangan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Persentase Terfasilitasinya 100 % 207.451.000,00 Memperkua | 05. Peningk 334.994.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Perangkat Daerah Penyelenggaraan Penunjang treformasi | atan Tata
Adminsitrasi Umum politik, Kelola Pem
Perkantoran hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 6 Paket 6.479.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 6.436.100,00 | KECAMATAN GAMBUT
Instalasi Listrik/Penerangan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Bangunan Kantor yang Kel/Desa politik, Kelola Pem
Disediakan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 24.798.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 28.367.900,00 | KECAMATAN GAMBUT
Perlengkapan Kantor yang Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Disediakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 4.307.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 46.167.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Rumah Tangga yang Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Disediakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 4 Paket 14.520.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 14.487.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Cetakan dan Penggandaan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
yang Disediakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Fasilitasi 12 Laporan 4.980.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 6.842.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Kunjungan Tamu Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 12 Laporan 137.400.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 216.920.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penyelenggaraan Rapat Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Koordinasi dan Konsultasi Kel/Desa politik, Kelola Pem
SKPD hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 14.967.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 15.774.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penatausahaan Arsip Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Dinamis pada SKPD Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan 100 % 183.345.000,00 Memperkua | 05. Peningk 152.000.000,00 [ KECAMATAN GAMBUT
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah sesuai treformasi | atan Tata
Pemerintah Daerah dengan Rencana Kebutuhan politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan 0 Unit 0,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 0,00 | KECAMATAN GAMBUT
Dinas Operasional atau Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Lapangan yang Disediakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 34 Unit 72.690.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 60.000.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Disediakan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit Peralatan dan 14 Unit 110.655.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 92.000.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Mesin Lainnya yang Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Disediakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Jasa Penunjang 100 % 261.009.100,00 Memperkua | 05. Peningk 241.872.400,00 | KECAMATAN GAMBUT
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan treformasi | atan Tata
Daerah Daerah yang terpenuhi politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 4.436.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 3.727.900,00 | KECAMATAN GAMBUT
Jasa Surat Menyurat Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 2 Laporan 101.203.100,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 68.326.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Jasa Komunikasi, Sumber Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Daya Air dan Listrik yang Kel/Desa politik, Kelola Pem
Disediakan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 155.370.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 169.818.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Jasa Pelayanan Umum Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kantor yang Disediakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik 100 % 279.879.900,00 Memperkua | 05. Peningk 242.338.800,00 | KECAMATAN GAMBUT
Daerah Penunjang Urusan Daerah yang terpelihara treformasi | atan Tata
Pemerintahan Daerah politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
VRSN /IS INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RS CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 9 Unit 95.360.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 116.776.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Operasional atau Lapangan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
yang Dipelihara dan Kel/Desa politik, Kelola Pem
dibayarkan Pajak dan hukum dan | erintahan
Perizinannya birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 30 Unit 16.860.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 18.546.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Lainnya yang Dipelihara Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 3 Unit 167.659.900,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk 107.016.800,00 | KECAMATAN GAMBUT
Bangunan Lainnya yang Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata
Dipelihara/Direhabilitasi Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
2. 7.01.02 PROGRAM Persentase Koordinasi dan | - 100 % 70.852.000,00 82.431.250,00
PENYELENGGARAAN Fasilitasi Penyelenggaraan
PEMERINTAHAN DAN Pelayanan yang terlaksana
PELAYANAN PUBLIK
[ Meningkatnya Koordinasi | Persentase Koordinasi dan | 100 100 100 100 70.852.000,00 | - - - - 82.431.250,00 | -
dan Fasilitasi Fasilitasi
penyelenggaran pelayanan | Penyelenggaranaan
Pelayanan yang terlaksana




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}(Rl_(ﬁET REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan | Persentase Koordinasi 100 % 8.636.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 5.016.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Pemerintahan di Tingkat politik, Kelola Pem
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan hukum dan | erintahan
Kecamatan birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 8.636.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 5.016.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Peningkatan Efektifitas Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Kegiatan Pemerintahan di Kel/Desa politik, Kelola Pem
Tingkat Kecamatan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan Persentase 100 % 4.480.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 9.900.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Pemerintahan yang Tidak Penyelenggaraan Urusan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Dilaksanakan oleh Unit Kerja | Pemerintahan yang Tidak politik, Kelola Pem
Perangkat Daerah yang Ada | Dilaksanakan oleh Unit Kerja hukum dan | erintahan
di Kecamatan Perangkat Daerah yang Ada birokrasi, Yang Fokus
di Kecamatan serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.02.2.02.0003

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Peningkatan 12 Laporan 4.480.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 9.900.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Efektifitas Pelaksanaan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Pelayanan kepada Kel/Desa politik, Kelola Pem
Masyarakat di Wilayah hukum dan | erintahan
Kecamatan birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Persentase Pelaksanaan - 100 % 57.736.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 67.515.250,00 | KECAMATAN GAMBUT
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan yang treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Dilimpahkan kepada Camat Dilimpahkan kepada Camat politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Jumlah Laporan 8 Laporan 57.736.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 67.515.250,00 | KECAMATAN GAMBUT
Pelaksanaan Kewenangan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Lain yang Dilimpahkan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
3. 7.01.03 PROGRAM Persentase Koordinasi dan | - 100 % 96.339.000,00 116.884.000,00
PEMBERDAYAAN Fasilitasi Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA DAN | Masyarakat yang
KELURAHAN terlaksana
[ Meningkatnya Persentase Koordinasi dan | 100 100 100 100 96.339.000,00 | - - - - - 116.884.000,00 | -
pemberdayaan masyarakat | Fasilitasi Pemberdayaan
] Masyarakat yang
terlaksana




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:El_(ﬁET REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Persentase Koordinasi - 100 % 40.444.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 26.590.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Jumlah Lembaga 8 Lembaga K 13.580.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 13.000.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Kemasyarakatan yang emasyarakat Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Berpartisipasi dalam Forum an Kel/Desa politik, Kelola Pem
Musyawarah Perencanaan hukum dan | erintahan
Pembangunan di Desa birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan 5 Laporan 26.864.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 13.590.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Efektivitas Kegiatan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Pemberdayaan Masyarakat Kel/Desa politik, Kelola Pem
di Wilayah Kecamatan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI P%:I;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.06 Pemberdayaan dan Persentase Fasilitasi - 100 % 55.895.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 90.293.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Tingkat Kecamatan dan Kesejahteraan Keluarga politik, Kelola Pem
Kelurahan Tingkat Kecamatan dan hukum dan | erintahan
Kelurahan birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.03.2.06.0002 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat
Jumlah Keluarga yang 50 Keluarga 55.895.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 90.293.500,00 | KECAMATAN GAMBUT
Mengikuti Peningkatan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Kesadaran Keluarga dalam Kel/Desa politik, Kelola Pem
Membangun Kerja Sama hukum dan | erintahan
antar-Keluarga, Warga, dan birokrasi, Yang Fokus
Kelompok Masyarakat serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI Persentase Gangguan - 100 % 15.782.000,00 7.953.000,00
KETENTRAMAN DAN Keamanan dan Ketertiban
KETERTIBAN UMUM yang ditindaklanjuti
[ Meningkatnya upaya Persentase gangguan 100 100 100 100 15.782.000,00 | - - - - - 7.953.000,00 | -
penyelenggaraan keamanan dan ketertiban
ketentraman dan ketertiban | yang ditindaklanjuti
umum ]
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Persentase Koordinasi - 100 % 11.802.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 3.762.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Ketenteraman dan Ketertiban | Ketenteraman dan Ketertiban politik, Kelola Pem
Umum Umum hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.04.2.01.0002

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 3 Laporan 11.802.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 3.762.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Pelaksanaan Harmonisasi Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Hubungan dengan Tokoh Kel/Desa politik, Kelola Pem
Agama dan Tokoh hukum dan | erintahan
Masyarakat birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.04.2.02 Koordinasi Penerapan dan Persentase Koordinasi - 100 % 3.980.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 4.191.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Penegakan Peraturan Penerapan dan Penegakan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Daerah dan Peraturan Peraturan Daerah dan politik, Kelola Pem
Kepala Daerah Peraturan Kepala Daerah hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.04.2.02.0001 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
Jumlah Laporan 1 Laporan 3.980.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 4.191.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Koordinasi/Sinergi dengan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Perangkat Daerah yang Kel/Desa politik, Kelola Pem
Tugas dan Fungsinya di hukum dan | erintahan
Bidang Penegakan Peraturan birokrasi, Yang Fokus
Perundang-Undangan serta memp | Pada
dan/atau Kepolisian Negara erkuat penc | Pelayanan
Republik Indonesia egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
5. 7.01.05 PROGRAM Persentase Koordinasi dan | - 100 % 203.468.000,00 244.272.600,00
PENYELENGGARAAN Fasilitasi Urusan
URUSAN PEMERINTAHAN | Pemerintahan Umum yang
UMUM terlaksana
[ Meningkatnya koordinasi | Persentase koordinasi dan | 100 100 100 100 203.468.000,00 | - - - - 244.272.600,00 | -
dan Fasilitasi fasilitasi urusan
penyelenggaraan urusan pemerintahan umum yang
pemerintahan umum ] terlaksana




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Persentase 100 % 203.468.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 244.272.600,00 | KECAMATAN GAMBUT
Pemerintahan Umum Sesuai | Penyelenggaraan Urusan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum Sesuai politik, Kelola Pem
Penugasan Kepala Daerah hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.05.2.01.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Orang yang 300 Orang 96.750.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 117.854.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Mengikuti Pembinaan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Wawasan Kebangsaan dan Kel/Desa politik, Kelola Pem
Ketahanan Nasional dalam hukum dan | erintahan
rangka Memantapkan birokrasi, Yang Fokus
Pengamalan Pancasila, serta memp | Pada
Pelaksanaan erkuat penc | Pelayanan
Undang-Undang Dasar egahan dan | Publik
Negara Republik Indonesia pemberant | 7. Tata
Tahun 1945, Pelestarian asan Kelola yang
Bhinneka Tunggal Ika serta korupsi, Akuntabel
Pemertahanan dan narkoba, dan
Pemeliharaan Keutuhan judi, dan pe | Kolaboratif
Negara Kesatuan Republik nyeludupan | Berbasis
Indonesia Digital
7.01.05.2.01.0007 Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
Jumlah Dokumen Semua 1 Dokumen 81.928.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 101.734.600,00 | KECAMATAN GAMBUT
Urusan Pemerintahan yang Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Bukan Merupakan Kel/Desa politik, Kelola Pem
Kewenangan Daerah dan hukum dan | erintahan
Tidak Dilaksanakan oleh birokrasi, Yang Fokus
Instansi Vertikal serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.05.2.01.0008

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Tugas 12 Dokumen 24.790.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 24.684.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Forum Koordinasi Pimpinan Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
di Kecamatan Kel/Desa politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN Persentase desa yang - 100 % 27.446.000,00 30.250.000,00
DAN PENGAWASAN memiliki tata kelola
PEMERINTAHAN DESA administrasi desa yang
baik
[ Meningkatnya Tata Kelola | Persentase desa yang 100 100 100 100 27.446.000,00 | - - - - - 30.250.000,00 | -
Administrasi Pemerintahan | memiliki tata kelola
Desa] administrasi desa yang
baik
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Persentase Fasilitasi, - 100 % 27.446.000,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 30.250.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Koordinasi Rekomendasi dan Koordinasi treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Pembinaan dan Pengawasan politik, Kelola Pem
Pembinaan dan Pengawasan | Pemerintahan Desa hukum dan | erintahan
Pemerintahan Desa birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.06.2.01.0002 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang 7 Dokumen 27.446.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 30.250.000,00 | KECAMATAN GAMBUT
Difasilitasi dalam rangka Gambut, Semua | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Administrasi Tata Kel/Desa politik, Kelola Pem
Pemerintahan Desa hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
KELURAHAN GAMBUT 896.551.920,00 1.336.000.000,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 896.551.920,00 1.336.000.000,00
7.01 KECAMATAN 896.551.920,00 1.336.000.000,00




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. 7.01.03 PROGRAM Persentase Koordinasi dan 100 % 896.551.920,00 1.336.000.000,00
PEMBERDAYAAN Fasilitasi Kegiatan
MASYARAKAT DESA DAN | Pemberdayaan Masyarakat
KELURAHAN yang terlaksana
- - - - - 896.551.920,00 | - - - - - 1.336.000.000,00 | -
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase Koordinasi 100 % 896.551.920,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 1.336.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Kelurahan Kegiatan Pemberdayaan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Kelurahan politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Jumlah Lembaga 4 Lembaga K 5.150.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 6.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Kemasyarakatan yang emasyarakat Gambut, Gambut | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Berpartisipasi dalam Forum an politik, Kelola Pem
Musyawarah Perencanaan hukum dan | erintahan
Pembangunan di Kelurahan birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Jumlah Sarana dan 1 Unit 200.000.000,00 | Kab. Banjar, DAU Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 220.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Prasarana Kelurahan yang Gambut, Gambut | TAMBAHAN treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Terbangun DUKUNGAN politik, Kelola Pem
PENDANAAN hukum dan | erintahan
KELURAHAN birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.03.2.02.0003

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:El_(ﬁET REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pokmas dan Ormas 4 Pokmas / 352.290.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 700.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
yang Melaksanakan Ormas Gambut, Gambut | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
Pemberdayaan Masyarakat politik, Kelola Pem
di Kelurahan hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.03.2.02.0004 Evaluasi Kelurahan
Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan 339.111.920,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 410.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Evaluasi Kelurahan Gambut, Gambut | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan
politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
KELURAHAN GAMBUT BARAT 712.214.420,00 755.000.000,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 712.214.420,00 755.000.000,00
7.01 KECAMATAN 712.214.420,00 755.000.000,00
1. 7.01.03 PROGRAM Persentase Koordinasi dan 100 % 712.214.420,00 755.000.000,00
PEMBERDAYAAN Fasilitasi Kegiatan
MASYARAKAT DESA DAN | Pemberdayaan Masyarakat
KELURAHAN yang terlaksana
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase Koordinasi 100 % 712.214.420,00 Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 755.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Kelurahan Kegiatan Pemberdayaan treformasi | atan Tata Internal Kecamatan BARAT
Kelurahan politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital

7.01.03.2.02.0001

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI P%:I;LI:\]QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lembaga 4 Lembaga K 5.150.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 5.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Kemasyarakatan yang emasyarakat Gambut, Gambut | UMUM (DAU) treformasi | atan Tata Internal Kecamatan BARAT
Berpartisipasi dalam Forum an Barat politik, Kelola Pem
Musyawarah Perencanaan hukum dan | erintahan
Pembangunan di Kelurahan birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
Digital
7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Jumlah Sarana dan 2 Unit 166.140.000,00 | Kab. Banjar, DAU Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 170.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
Prasarana Kelurahan yang Gambut, Gambut | TAMBAHAN treformasi | atan Tata Internal Kecamatan BARAT
Terbangun Barat DUKUNGAN politik, Kelola Pem
PENDANAAN hukum dan | erintahan
KELURAHAN birokrasi, Yang Fokus
serta memp | Pada
erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan Ormas 4 Pokmas / 232.720.000,00 | Kab. Banjar, DANA ALOKASI | Memperkua | 05. Peningk | Elemen Masyarakat, 240.000.000,00 | KELURAHAN GAMBUT
yang Melaksanakan Ormas Gambut, Gambut | UMUM (DAU), treformasi | atan Tata Internal Kecamatan BARAT
Pemberdayaan Masyarakat Barat DAU politik, Kelola Pem
di Kelurahan TAMBAHAN hukum dan | erintahan
DUKUNGAN birokrasi, Yang Fokus
PENDANAAN serta memp | Pada
KELURAHAN erkuat penc | Pelayanan
egahan dan | Publik
pemberant | 7. Tata
asan Kelola yang
korupsi, Akuntabel
narkoba, dan
judi, dan pe | Kolaboratif
nyeludupan | Berbasis
. Digital

7.01.03.2.02.0004

Evaluasi Kelurahan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan

12 Laporan

308.204.420,00

Kab. Banjar,
Gambut, Gambut
Barat

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Memperkua
t reformasi
politik,
hukum dan
birokrasi,
serta memp
erkuat penc
egahan dan
pemberant
asan
korupsi,
narkoba,
judi, dan pe
nyeludupan

05. Peningk
atan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

7. Tata
Kelola yang
Akuntabel
dan
Kolaboratif
Berbasis
Digital

Elemen Masyarakat,
Internal Kecamatan

340.000.000,00

KELURAHAN GAMBUT
BARAT

JUMLAH

6.897.302.340,00

8.312.193.550,00
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